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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Svendioniy rajono §vietimo pagalba 2024 m. vykdé jai priskirtas funkcijas bei igyvendino
$vietimo pagalbos jvairioms tikslinéms grupéms tikslus ir su tuo susijusius prioritetus. Tarnybos
darbo organizavimo stilius, personalo sudétis, jo i3silavinimas ir kvalifikacijos tobulinimo sistema
bei kryptys, Strateginis planas 2022-24 m., Tamybos veiklos planas 2024 m., kvalifikacijos
tobulinimo programy rengimo, vertinimo ir tvirtinimo tvarka atspindi Valstybing §vietimo strategija
2013-2023 metams, Mokymosi visg gyvenima uZtikrinimo strategija, nacionalinius §vietimo
prioritetus, Sventioniy rajono ¥vietimo strategija bei pedagogy poreikius. Pagrindinés Svietimo
pagalbos tarnybos veiklos kryptys:

Svietimo pagalba Svendioniy rajono savivaldybés teritorijoje gyvenantiems vaikams,
bendrojo ugdymo mokykly mokiniams, tévams (globéjams, ripintojams) ir §vietimo jstaigoms, ju
vadovams, pavaduotojams ugdymui, mokytojams, Svietimo pagalba teikiantiems specialistams.

Tarnyba teikia pagalba mokiniams, ugdomiems pagal bendrojo, ikimokyklinio ir
priesmokyklinio ugdymo programas (2875 mokiniy), pagal neformaliojo ugdymo programas (641
mokiniy), tarp jy 476 mokiniams, turintiems specialiyjy ugdymosi poreikiy, jy tévams, pedagogams,
dirbantiems 4-ose ,,ilgosiose® gimnazijose (i¥ ju 3 su ikimokyklinio ugdymo grupémis), 2-uose
lopseliuose-darZeliuose, 3-ose meno mokyklose, Sventioniy profesinio rengimo centro ir Kaltanenq
ugdymo ir turizmo centro pedagogams. Visy tipy mokyklose dirba apie 300 mokytojy. Svietimo
pagalbos tarnybos specialistai vykdo pedagoginj-psichologinj vaiky vertinimg ir konsultavimg
ikimokyklinio ir mokyklinio amZiaus vaikams, siekia, kad pedagoginé-psichologiné pagalba
pasiekty vaikus, nelankanéius ikimokyklinio ugdymo jstaigu. Tikslinés valstybés dotacijos léSomis
Tarnyboje dirba 5 karjeros specialistai, kurie savo funkcijas atlieka gimnazijose. Mokykly uZsakymu
vykdomas gabiy ir talentingy vaiky identifikavimas bei apmokomi su jais dirbantys pedagogai.
Tamybos specialistai konsultuoja mokykly VGK narius, teikia pagalba kriziy atvejais, veda
Ankstyvosios intervencijos kursus, bendradarbiauja su tarpinstitucinio bendradarbiavimo
koordinatoriumi, Vilniaus apskrities vaiko teisiy apsaugos skyriaus Sventioniy rajone specialistais,
konsultuoja vaikus ir ju tévus jstaigose, neturin¢iose savo Svietimo pagalbos specialisty. Tarnybos
specialistai dalyvauja Svendioniy r. Vaiko gerovés komisijos veikloje bei atlieka uZduotis, paskirtas
jai rajono VGK sialymu.




Tarnyboje teikiama pedagoginé psichologiné pagalba atitinka Svendioniy rajono poreikius ir
teisés aktais apibréZtus kokybés reikalavimus. UZ ¥ig veikla kasmet pateikiama detali ataskaita
Lietuvos jtraukties §vietime centrui. Vykdomos priemonés jgyvendinant nacionalinj $vietimo
prioriteta — peréjima prie jtraukiojo ugdymo nuo 2024 m. rugséjo 1 d. Ypatingas démesys skiriamas
mokytojy kvalifikacijos tobulinimui jtraukiojo ugdymo aspektu, t.y. kompetencijy, susijusiy su
jtraukia, atvira ir bendradarbiaujantia mokykla, tobulinimui. Mokomasi bendradarbiavimo,
socialinés partnerystés gebéjimy stiprinimui dirbti daugiatautéje ir daugiakultiréje aplinkoje,
diferencijuoti, individualizuoti ir personalizuoti ugdymo turinj, gebéjimui taikyti paramos
priemones, padedandias mokiniui jveikti kliitis mokymosi procese, kurti saugia ir palankia
ugdymo(si) aplinka.

Pedagoginé psichologiné pagalba

Veikla Skai¢ius

Atlikta specialiyjy ugdymosi poreikiy jvertinimy 153

Pedagoginiy psichologiniy konsultacijy skai¢ius 348

Metodiniy informaciniy konsultacijy skai¢ius 72

Grupiy konsultavimas 3 grupes/ 49 asmenys
Tyrimai 1/ 93 asmenys

Mokytojy ir kity pedagoginiy darbuotojy kvalifikacijos tobulinimas, metodiné ir kita
pagalba, skatinanti mokykly veiklos tobulinimg ir mokytojo profesinj tobuléjima.

LR SMMS ministras 2022 m. gruodZio 13 d. jsakymu Nr. V-1942 patvirtino pedagoginiy
darbuotojy 2023-2025 mety prioritetines kvalifikacijos tobulinimo sritis, pagal kurias buvo sickiama
organizuoti visg kvalifikacijos tobulinimo ir mokytojy metodinés veiklos procesg. Visos sritys yra
neatsiejamai susijusios su ugdymo turinio atnaujinimo (UTA) procesu, vykdomu nacionaliniu mastu,
taip pat ir miisy rajone. Tarnyba tesé UTA atnaujinimo koordinavimo ir organizavimo funkcijas:
mokymus ir Konsultacijas, kuriose dalyvavo miisy rajono mokytojai pagal NSA nustatytas kvotas.
Mokymuose dalyvave mokytojai vykdé informacijos sklaidg rajono metodiniuose buireliuose ir
mokykly metodinése grupése mokantis bendry teoriniy principy ir aptariant dalyko mokymo(-si)
praktinius Zingsnius. UT atnaujinimas vyko etapais pagal numatyta plang, o paskutinis etapas
pradétas nuo 2024 m. rugséjo meén. Diegiant UTA labai svarbios skaitmeninés, pilietinés, lyderystés
ugdymui ir mokymuisi, ugdymo praktikos ir didaktikos kompetencijos, kurios jvairiu lygiu buvo
tobulinamos praktiskai visy renginiy mokytojams metu.

Pagal ¥vietimo jstatyma nuo 2024 m. rugséjo 1 d. pradétas pilnas jtraukiojo ugdymo
jgyvendinimas, kuriam buvo ruofiamasi jau keleta mets, konsultuojant ir apmokant mokykly
Svietimo pagalbos specialistus, mokykly VGK narius. Daug démesio buvo skiriama mokytojy ir
mokiniy socialinés emocinés gerovés ugdymui: atliktas tyrimas ,,Tévy aukléjimo stiliaus sgsajos su
socialine ir emocine gerove bei atsparumu stresui“, parengtas stendinis praneSimas L.PS Edukaciniy
psichology metinéje konferencijoje ,,Mokytojo atsparumas stresui ir socialiné emociné gerové®.
Vedamos $vietimo pagalbos specialisty intervizijos ir mokymai mokytojams. Tarnybos specialistai
prisidéjo rengiant $vietimo paZangos programos ,, Tkstantmecio mokyklos® Sventioniy r. projekts,
o direktoré yra TUM jtraukties srities koordinatoré. Tarnyba nuolat kontaktuoja su gimnazijomis
TOM projekto klausimais ir siekia suteikti paslaugas savo kompetencijos ribose. Nacionalinio
projekto ,, Tvari mokykla 2030“ Sven&ioniy r. veiklas koordinuoja Tarnybos metodininke.

Dauguma Tarnybos organizuojamy renginiy buvo skirta dalyky mokytojams, mokykly
bendruomenéms ir komandoms, todél vyko jy darbo vietose, dalis jy — nuotoliniu badu. Tarnyba
organizavo gerosios patirties sklaida, koordinavo 16 rajono mokytojy metodiniy bureliy veikla, kuri
yra labai aktuali diegiant atnaujinta ugdymo turinj ir kokybiska jtrauktj. Renginiai, skirti profesiniam
tobuléjimui, vyko ir nuotoliniu, ir kontaktiniu biidu i$naudojant mokiniy atostogy laika ir siekiant




kuo maziau sutrukdyti ugdymo procesg mokyklose. Vykdoma informavimo ir konsultavimo veikla
ivairiose srityse: pedagogy duomeny bazés tvarkymas, mokytojy atestacija, kvalifikacijos tobulinimo
programy kiirimas, nuotolinis mokymasis, konsultacijos lektoriams bei vieZosios konsultacijos vaiko
savaranki¥kumo ugdymo, mokytojo atsparumo stresui ir jo socialinés emocinés sveikatos, judriy
vaiky ugdymo, priklausomybiy prevencijos ir $vietimo pagalbos klausimais.

Tarnyboje veikia vir§ 1000 egzemplioriy pedagoginio pobiidZio knygy, CD bei vaizdo
medZiagos turinti biblioteka. Siekiama, kad turima materialiné bazé, sukaupta literatiira, metodiné
medZiaga, sukurtos ir atnaujinamos mokymy programos bty efektyviai panaudojamos. Mokytojy
kvalifikacijos tobulinimo stebésena vykdo Nacionaliné $vietimo agentiira, kasmet vykdomas
isivertinimas bei kas 5-erius metus — iorés vertinimas ir jstaigos akreditacija.

Mokytojy kvalifikacijos tobulinimas, neformalusis suaugusiyjy $vietimas*

Renginiai Skaicius Valandy Dalyviy
skaicius skaiius
Mokytojy 22 155 785
kvalifikacijos
tobulinimo renginiai
Gerosios patirties 37 73 401
sklaidos renginiai
Parodos 2 36 251 (pateike
eksponatus)
Konsultacijos 3 5 24
Mokymai 3 34 35
Kursai 1 60 1
Intervizijos 9 18 53
Edukaciné i§vyka 1 10 7
Paskaitos 6 16 85
Konferencijos 4 18 97
Atviros pamokos 1 1 6
Kiti renginiai 11 46 184
1% viso 100 472 1929

* Be Tretiojo amZiaus universiteto renginiy

Vaiky paZintiniy, saviraiskos, ugdymo karjerai poreikiy tenkinimas rajono mastu.

Tarnyba organizavo 22 rajoninio lygmens dalykines olimpiadas, konkursus, varZybas,
parodas mokiniams bei dalyvavimg regioniniuose meninio skaitymo ir ,Dainy dainelés®
konkursuose. Tarnyba koordinuoja ugdyma karjerai rajono mastu. Pasibaigus nacionaliniam
projektui ,,Karjeros specialisty tinklo vystymas®, pagal kurio sglygas Tarnyboje buvo jdarbinti 5
karjeros specialistai, jie tesia darbg valstybés tikslinio finansavimo lé¥omis savo funkcijas atlikdami
gimnazijose.

Neformalaus suaugusiyjy $vietimo koordinavimas ir organizavimas.

Vadovaudamasi LR teisés aktais ir Sventioniy rajono savivaldybés tarybos sprendimais bei
igyvendindama mokymosi visa gyvenimg principa Sventioniy rajono Svietimo pagalbos tarnyba
koordinuoja neformalyjj suaugusiyjy Svietima SvenGioniy rajone: bendrauja su teikéjais, rengia
planus, sifilo programas, organizuoja mokymus. Prie Tarnybos veikia gvenéioniu Treéiojo amZiaus
universitetas, turintis 180 klausytojy. Veikia 5 fakultetai: Psichologijos, Krasto istorijos ir
politologijos, Meny paZinimo, Sveikos gyvensenos, Lietuvos lenky kultiiros, kuriuose mokosi
svenéioniq, gvenéionéliq, Pabradés, Milkusky, Adutiskio, Vidutings senjorai. Kiekviename
fakultete TAU uZsiémimai organizuojami 2 kartus per ménesj, vyksta mokslo mety pradZios ir
pabaigos Sventés bei papildomi, paiy klausytojy, Lietuvos TAU asociacijos arba partneriy inicijuoti
renginiai. 2024 m. spalio mén. moksline konferencija, skirta Tre&iojo am¥iaus universitety istorijai,
prasidéjo 10-ieji TAU veiklos metai. Projektiné veikla ir partnerysté su gvenéioniq profesinio
rengimo centru, Kaltanény ugdymo ir turizmo centru, §venéioniq rajono visuomenés sveikatos




biuru, évenéioniq socialiniy paslaugy centru, §Ven(':ioniq miesto kultiiros centru, Sven&ioniy rajono
savivaldybés vieSaja biblioteka, rajono bendrojo ugdymo mokyklomis, nevyriausybinémis
organizacijomis padéjo uZtikrinti sklandia Sventioniy TAU veikla minimaliais i3tekliais.
Neformaliajam suaugusiyjy $vietimui labai svarbi Tarnybos projekting veikla, kurios déka
vykdomos kryptingos veiklos panaudojant projektinj finansavima. Igyvendinti 2 savarankiski
projektai bei dalyvauta nacionaliniuose ir kity jstaigy projektuose partnerystés pagrindais.

Tarnybos organizaciné struktiira neatitiko finansiniy galimybiy, todél buvo pakeista nuo
2025 m. sausio 1 d. Buvo atsisakyta direktoriaus pavaduotojo 1 etato, 0,5 metodininko etato, bet
pridéta 0,5 socialinio pedagogo etato, nes pagal naujus teisés aktus pailgéjo vaiky vertinimo
procediiros. Taip pat buvo dalinai pakeistas funkcijy pasiskirstymas.

. IISKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai
Rezultaty
vertinimo
rodikliai
v 1a1s
(tg;?fuzggﬁgyss) Siektini rezultatai vad((l;:;ujanﬁs Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai
vertinama, ar
nustatytos
uzduotys
ivykdytos)
1.1. Pasialyti Tarnybos Ne mazZiau Mokykloms nukélus veikly vykdymo
paslaugas TUM bendradarbiavimo | kaip dvi terminus pagal patvirtinta PaZangos plana,
projekte su mokyklomis mokyklose Jju vykdymas yra organizacinéje stadijoje
dalyvaujan&ioms efektyvumo igyvendintos ir bus jgyvendinamas 2025 m. I pusmetj
mokykloms didinimas, veiklos | ilgalaikés
igyvendinant tobuléjimas veiklos
projekte numatytas | jtraukties aspektu. | mokiniams
ugdymo veiklas ir | Pageréjusi jtraukiojo
uZsiémimus kiekvieno vaiko | ugdymo
mokiniams psichologiné srityje.
jtraukiojo ugdymo | savijauta ir Pradzioje ir
srityje mikroklimatas pabaigoje
mokyklos vykdoma
bendruomengje dalyviy
apklausa,
siekiant
jvertinti
programy
efektyvumg,
rodys teigiamg
pokytj
1.2. Pasiilyti Bendradarbiavim | Ne maZiau Sékmingai jgyvendinta kvalifikacijos
paslaugas TOM 0, susitelkimo kaip dvi tobulinimo programa, kuria sudaro 3
projekte tarp mokykly, mokyklose dalys, skirta mokytojams. Kitos
dalyvaujanéioms gerosios patirties | igyvendintos programos jgyvendinimas yra
mokykloms sklaidos plétra. kvalifikacijos | organizacinéje stadij oje ir, pagal
igyvendinant Pastiprintos tobulinimo susitarimg su mokykla, bus vykdomas
projekte numatyty | pokygiy valdymo, programos 2025 m. I pusmetj
mokykly vadovy ir | kiirybingumo, mokykly
pedagoginiy mokymo mokytis, | bendruomené
darbuotojy inovatyvumo ms ir
kompetencijy kompetencijos. mokytojams
stiprinima TUM projekto
rémuose.
Programy




pradZioje ir
pabaigoje bus
vykdoma
dalyviy
apklausa

1.3. Inicijuoti,
parengti ir pateikti
konkursui ne

§venéioniq r. Igyvendinti TAU tikslinei grupei buvo parengti 3

vyresnio amZiaus | bent

projektai, i kuriy 2 laiméjo konkursus ir

Zmoniy psichinés | du projektai, buvo jgyvendinti. 1 savarankiskai, 1 -

maZiau kaip 2 ir fizinés kuriuose partnerystés pagrindais su NVO Seimy
projektinius sveikatos dalyvautyne | ugdymo klubu »Santarvé®. Projektinéje
pasitlymus, skirtus | gerinimas ir maZiau kaip 90 | veikloje dalyvavo 95 proc. TAU
vyresnio amZiaus socialinés TAU klausytojy. Buvo laiméti konkursaj ir
Zmonéms atskirties klausytojy ir igyvendinti projektai:, Kultiiros projekty
maZinimas vyresnio finansavimo §Ven<":ioniq rajono
amZiaus (65+) | savivaldybés biud¥eto léSomis projektas
§venéioniq r. | yI8laisvinti talentai (skirta Svenéioniq
gyventojy TAU 10-metiui*, kartu su NVO §eimq
ugdymo klubu ,,Santarvé« projektas —
»Riby De-Zavu“. Nuolat
bendradarbiaujama su Sporto centru ir
Sveikatos biuru vykdant sveikatingumo
projektus bei Terapiniu tkiu (K. Zigkaus
komanda) — teikiant reguliarias
psichologines konsultacijas visy fakultety
[ TAU klausytojams

2. UZzduotys, nejvykdytos ar ivykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

UZduotys

PrieZastys, rizikos

| srityje

Pasiulyti paslaugas TUM projekte
dalyvaujan¢ioms mokykloms igyvendinant
projekte numatytas ugdymo veiklas ir
uZsiémimus mokiniams itraukiojo ugdymo

PrieZastys objektyvios. Mokykloms nukélus veikly
vykdymo terminus pagal patvirtinta PaZangos plana,
Jju vykdymas yra organizacinéje stadijoje ir bus
igyvendinamas 2025 m. I pusmet;j

3. Veiklos, kurios nebuvo
(pildoma, jei buvo atlikta papildo

planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
my, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

UZduotys / veiklos

Poveikis §vietimo jstaigos veiklaj

savivaldybéje”

3.1. Bendradarbiavimas su §venéioniq rajono
savivaldybés administracijos Strateginio planavimo | pagalbos, kuri buvo rekomenduota
ir investicijy skyriumi bei Tarpinstitucinio
bendradarbiavimo koordinatore rengiant projekts | kurios susidurdavo su specialisty trikumu
»Svietimo pagalbos ir koordinuotai teikiamy
paslaugy uZtikrinimas gvenéioniq rajono

Projektas padés utikrinti $vietimo

Tarnybos specialisty, teikimg jstaigose,

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliaj C . ..
UZduotys Siektini rezultatai (kuriais vadovaujantis vertinama, Pasu.:ktl rgﬂz:xll'ta}tal r
ar nustatytos uZduotys jvykdytos) Jurodikhal
] I[I SKYRIIJS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME N USTATYTAS FUNKCIJAS

3. Gebéjimy atlikti parei

VERTINIMAS

(pildoma, aptariant ataskaitg)

gybés apradyme nustatytas funkcijas vertinimas




Vertinimo kriterijai

PaZymimas atitinkamas
langelis:
1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;
3 — gerai;
4 — labai gerai

5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas

Io 20 3d 4o

5.2. Itekliy (Zmogiskyjy, laiko ir materialiniq) paskirstymas

lo 20 3¢ 4o

5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas

lo 2o 3w 4o

siekiant rezultaty

5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgiidiy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | 1o 2o 33 4o

5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis)

lo 2o 3d 4o

IV SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATUY VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR KOMPETENCIJU
TOBULINIMAS
6. Pasiekty rezultaty vykdant uZduotis jsivertinimas
Y1 e v PaZymimas
UZduotiy jvykdymo apragymas atitinkamas langelis
6.1. Visos uZduotys jvykdytos ir vir§ijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai O
6.2. UZduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus Gerai x

vertinimo rodiklius

6.3. Ivykdyta ne maZiau kaip pusé uzduogiy pagal sutartus vertinimo rodiklius

Patenkinamai [

6.4. Pusé¢ ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius

Nepatenkinamai [

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1.

7.2.

V SKYRIUS

KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maiau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uXduotys)

UZduotys
[

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uZduotys jvykdytos)

| 8.1. Pasitilyti paslaugas TOM
projekte dalyvaujanéioms
mokykloms jgyvendinant projekte
numatytas ugdymo veiklas ir
uZsiémimus mokiniams jtraukiojo
ugdymo srityje bei projekte
numatyta mokykly vadovy ir
pedagoginiy darbuotojy
kompetencijy stiprinimg

Tarnybos bendradarbiavimo
su mokyklomis efektyvumo
didinimas, veiklos
tobuléjimas, susitelkimo
tarp mokykly, gerosios
patirties sklaidos plétra.
Pageréjusi kiekvieno vaiko
psichologiné savijauta ir
mikroklimatas mokyklos
bendruomenéje.

Pagerés situacija (nuostatos,
organizavimas ir darbo

Ne maZiau kaip dvi mokyklose
igyvendintos ilgalaikés veiklos
mokiniams jtraukiojo ugdymo
srityje. PradZioje ir pabaigoje
vykdoma dalyviy apklausa,
siekiant jvertinti programy
efektyvuma, rodys teigiamg pokytj
Ne maZiau kaip dvi mokyklose
igyvendintos kvalifikacijos
tobulinimo programos mokykly
bendruomenéms ir mokytojams
TUM projekto rémuose. Programy

iniciatyvas, skirtas visy tipy

gyvenimo patirties ir

praktika) jtraukties aspektu pradZioje ir pabaigoje bus
Pastiprintos pokyé&iy vykdoma dalyviy apklausa,
valdymo, kiirybingumo, siekiant jvertinti programy
mokymo mokytis, efektyvuma, rodys teigiama pokytj
inovatyvumo
kompetencijos

8.2. Inicijuoti socialines Bendradarbiavimo, Ne maZiau kaip du bendri

renginiai kiekvieno TAU fakulteto




mokykly ugdytiniy ir Tre¢iojo
amZiaus universiteto klausytojy
bendroms veikloms

inovacijy (ypaé
skaitmeniniy technologijy
srityje) dalijimasis tarp
vaiky, jaunimo ir vyresnio
amziaus Zmoniy

klausytojams, kuriuose vykdyty
edukacines veiklas ar dalyvauty
mokiniai arba TAU klausytojai
vykdyty edukacines veiklas
mokiniams

8.3. Inicijuoti, parengti ir
pateikti konkursams ne maZiau
kaip 2 projektinius pasitilymus,
skirtus vyresnio amZiaus
Zmonéms

Sven&ioniy r. vyresnio
amZiaus Zmoniy
psichinés ir fizinés
sveikatos gerinimas ir
socialinés atskirties
maZinimas

Igyvendinti bent

du projektai, kurinose
dalyvauty ne maZiau kaip 90
TAU klausytom ir vyresnio
amZiaus (65+) Svengioniy .

gyventojy

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uZduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti
neigiamos jtakos jvykdyti Sias uZduotis)
(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)

9.1.

9.2.
9.3.

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIDLYMAI

10. Jvertinimas, jo pagrindimas ir siiilymai: Gerai, nes Taryba tinkamai vykdo visas funkcijas,
igyvendintos metinés uZduotys (viena uZduotis vykdoma, nes dél objektyviy prieZastiy buvo pradéta
veliau). Jvykdyta veikla, kuri nebuvo nustatyta, bet, tikétina, darys didelj pozityvy poveikj Tarnybos
veiklai ir Tarnyboje vertinty vaiky gerovei.

Neringa Kirilové 2025-01-31
(vardas ir pavard¢) (data)

Metodininké

(mokykloje — mokyklos tarybos

jgaliotas asmuo, $vietimo pagalbos jstaigoje —
savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /
darbuotojy atstovavima jgyvendinantis asmuo)

(paragas)

11. Ivertlmmas, _]0 pagrmdlmas ir sitlymai: -

mewvlalnhﬂ mea)

(valstybinés Svieffno jstaigos savmmko (para¥as)
teises ir pareigas jgyvendinan&ios institucijos

(dalyviy susirinkimo) jgalioto asmens pareigos;
savivaldybés Svietimo jstaigos atveju — meras)

W
Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas I%H’#n/m /t’ﬁ /’W&u/m

SusipaZinau. )
%ﬁ‘"@&?ﬁ&u | E Facte Sl Zho/iwro

Lode| 202102
(8vietimo jstaigos vadovo pareigos) (paragas) (vardas ir pavardeé) (data)




