
LYGIŲ GALIMYBIŲ POLITIKOS ĮGYVENDINIMAS ŠVENČIONIŲ RAJONO 
SAVIVALDYBĖS ADMINISTRACIJOJE  

 

DARBUOTOJŲ SKAIČIAUS PASISKIRSTYMAS PAGAL AMŽIAUS GRUPES 
IR LYTĮ (2024-08-01) 

Amžiaus 
grupės 

Darbuotojų 
skaičius 

  
Vyrai Moterys 

15-19 3 0 3 

20-24 0 0 0 

25-29 1 0 1 

30-34 9 1 8 

35-39 18 1 17 

40-44 20 7 13 

45-49 25 7 18 

50-54 30 14 16 

55-59 53 18 35 

60-64 37 13 24 

65 ir vyresni 26 10 16 

Iš viso: 222 71 151 
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VAIKO PREIŽIŪROS ATOSTOGOSE ESANČIŲ DARBUOTOJŲ SKAIČIUS 

(2024-08-01) 

Vyrai Moterys Iš viso: 
0 2 2 
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65Ii vyresni

15-19 20-24 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64
65Ii

vyresni

 MOTERYS 3 0 1 8 17 13 18 16 35 24 16

VYRAI 0 0 0 1 1 7 7 14 18 13 10

Vyrų ir moterų pasiskirstymas pagal amžių



VADOVAUJANČIŲ DARBUOTOJŲ SKAIČIAUS PASISKIRSTYMAS PAGAL 
LYTĮ (2024-08-01) 

Lytis Darbuotojų skaičius Vadovaujančių darbuotojų skaičius 
Vyrai 71 6 

Moterys 151 15 

Iš viso: 222 21 
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