SPECIALUS REIKALAVIMAI

Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialiuosius reikalavimus:

1. turéti ne Zemesnj kaip aukstajj universitetinj iSsilavinimg su bakalauro kvalifikaciniu
laipsniu ar jam prilygintg iSsilavinimg arba aukstgjj koleginj iSsilavinimg su profesinio bakalauro
kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilygintg iSsilavinima;

2. iSmanyti ir gebéti pagal kompetencijg savo darbe taikyti Lietuvos Respublikos vietos
savivaldos jstatyma, Lietuvos Respublikos vieSojo administravimo jstatyma, Vyriausybés nutarimus
ir kitus teisés aktais, reglamentuojancius pareigybés apraSyme numatyty funkcijy vykdyma;

3. moketi valdyti, kaupti, sisteminti, apibendrinti, analizuoti informacijg ir rengti iSvadas;

4. gebéti bendrauti, savarankiSkai organizuoti savo darba;

5. sklandZiai déstyti mintis raStu ir ZodZiu;

6. moketi dirbti Microsoft Office programiniu paketu, dokumenty valdymo sistemomis.

FUNKCILJOS

Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo §ias funkcijas:

1. renka, sistemina, analizuoja ir apibendrina informacijg, ruosia informacinius praneSimus
apie nevyriausybiniy ir bendruomeniniy organizacijy veiklg savivaldybés teritorijoje;

2. koordinuoja ir inicijuoja nevyriausybiniy organizacijy ir bendruomeniniy organizacijy
plétros politikos jgyvendinimui reikalingas priemones;

3. tarpininkauja tarp bendruomeniy ir valdzios institucijy;

4. konsultuoja bendruomenines ir nevyriausybines organizacijas projekty rengimo
klausimais;

5. skatina Svenéioniy rajone veikianéiy bendruomeniy partnerystés tinklaveika, inicijuoja
bendrus projektus;

6. informuoja ir kvie¢ia Svencioniy rajono nevyriausybiniy organizacijy ir bendruomeniy
atstovus dalyvauti jvairiose darbo grupése sprendziant aktualias problemas;

7. informuoja apie projekty, programy, jvairiy Lietuvos, ES bei kity Salies fondy finansavimo
galimybes nevyriausybinéms ir bendruomeninéms organizacijoms;

8. uzZtikrina dokumenty valdyma, naudojima, rengima, tvarkyma, apskaita ir saugojima
vadovaudamasis Lietuvos Respublikos teisés aktais;

9. dalyvauja svarstant bendruomeniniy organizacijy programy, projekty ir iniciatyvy
finansavimo klausimus;

10. dalyvauja Svenéioniy rajono savivaldybés darbo grupiy ir komisijy veikloje sprendZiant
bendruomenéms ir nevyriausybinéms organizacijoms aktualius klausimus;

11. rengia mero potvarkiy ir administracijos direktoriaus jsakymy projektus;

12. vykdo kitus, pareigybés apra$yme nenumatytus, bet su Svietimo, kultdiros ir sporto
skyriaus veikla susijusius pavedimus.




