
FUNKCIJOS 

 
 Dalyvauja rengiant ir įgyvendinant užimtumo didinimo programas;. 
 Sudaro ir tikslina asmenų (šeimų), turinčių teisę į savivaldybės socialinį būstą, sąrašus;. 
 Sudaro ir tikslina savivaldybės būsto fondo sąrašą ir socialinio būsto, kaip savivaldybės 

būsto fondo dalies, sąrašą;. 
 Dalyvauja Švenčionių rajono savivaldybės būsto nuomos komisijos darbe;. 
 Rengia pažymas, patvirtinančias asmenų (šeimų) teisę į valstybės paramą būstui įsigyti;. 
 Rengia pažymas, patvirtinančias jaunos šeimos teisę į finansinę paskatą pirmąjį būstą 

įsigyjančioms jaunoms šeimoms;. 
 Išduoda, patikslina licencijas verstis mažmenine prekyba alkoholiniais gėrimais ir tabako 

gaminiais;. 
 Išduoda, pakeičia šilumos tiekimo veiklos licencijas asmenims, tiekiantiems mažiau kaip 10 

GWh šilumos per metus;. 
 Rengia rajono savivaldybės tarybos sprendimų projektus Dėl fiksuotų pajamų mokesčio 

dydžių, taikomų, įsigyjant verslo liudijimus, nustatymo;. 
 Dalyvauja Verslo plėtros komisijos darbe, organizuoja Verslo plėtros komisijos posėdžius, 

rašo komisijos posėdžio protokolus, rengia finansinės paramos iš verslo plėtros fondo skyrimo 
sutartis, tvarko ir saugo visą dokumentaciją, susijusią su komisijos darbu;. 

 Rengia rajono savivaldybės tarybos sprendimų, mero potvarkių ir administracijos 
direktoriaus įsakymų projektus;. 

 Vykdo kitus nenuolatinio pobūdžio su struktūrinio padalinio veikla susijusius pavedimus. 
 

SPECIALIEJI REIKALAVIMAI 

 
Išsilavinimo ir darbo patirties reikalavimai: 
1. išsilavinimas – aukštasis universitetinis išsilavinimas (ne žemesnis kaip bakalauro 

kvalifikacinis laipsnis) arba jam lygiavertė aukštojo mokslo kvalifikacija; 
2. studijų kryptis – ekonomika; arba: 
3. išsilavinimas – aukštasis universitetinis išsilavinimas (ne žemesnis kaip bakalauro 

kvalifikacinis laipsnis) arba jam lygiavertė aukštojo mokslo kvalifikacija; 
4. darbo patirtis – ekonomikos srityje; 
5. darbo patirties trukmė – ne mažiau kaip 1 metai. 


