FUNKCIJOS

e Apdoroja su sprendimy jgyvendinimu susijusig informacija arba prireikus koordinuoja su
sprendimy jgyvendinimu susijusios informacijos apdorojima.

 Konsultuoja priskirtos srities klausimais.

e Nagrin¢ja praSymus ir kitus dokumentus sudétingais klausimais dél sprendimy
igyvendinimo veikly vykdymo ir rengia sprendimus ir atsakymus arba prireikus koordinuoja praSymy
ir kity dokumenty sudétingais klausimais dél sprendimy jgyvendinimo veikly vykdymo nagrinéjima
arba prireikus koordinuoja sprendimy ir atsakymy rengima.

e Rengia teisés akty projektus ir kitus susijusius dokumentus dé¢l sprendimy jgyvendinimo
arba prireikus koordinuoja teisés akty projekty ir kity susijusiy dokumenty dél sprendimy
jgyvendinimo rengima.

» Rengia ataskaitas, i§vadas ir kitus dokumentus arba prireikus koordinuoja ataskaity, iSvady
ir kity dokumenty rengima.

e Rengia ir teikia informacijg su stebésena ir (ar) analize susijusiais sudétingais klausimais
arba prireikus koordinuoja informacijos su stebésena ir (ar) analize susijusiais sudétingais klausimais
rengimg ir teikimg.

 Rengia ir teikia pasiiilymus su stebésena ir (ar) analize susijusiais klausimais.

e Vykdo Tipinio patar¢jo, atliekan¢io savivaldybés parengties pareigiino funkcijas,
pareigybés aprasSyme, patvirtintame Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministro 2023 m. rugpjii¢io
4 d. jsakymu Nr. 1V-503 , D¢l Tipiniy valstybés tarnautojy, atliekanciy parengties pareigiiny
funkcijas, pareigybiy apraSymy patvirtinimo ir Siy pareigybiy steigimo* numatytas funkcijas.

e Koordinuoja ir kontroliuoja organizaciniy, teisiniy, ekonominiy, techniniy priemoniy
jgyvendinima, siekiant maZzinti darbuotojy traumas, profesines ligas, sudarant tinkamas salygas darbo
vietose jy sveikatai ir darbingumui iSsaugoti.

« Organizuoja darbuotojy saugos ir sveikatos norminiy dokumenty rengima, juos rengia.

e Nagrin¢ja darbuotojy skundus ir praSymus saugos ir sveikatos klausimais ir teikia dél jy
pasitilymus administracijos direktoriui.

e Rengia administracijos direktoriaus isakymy projektus darbuotojy saugos ir sveikatos ir
prieSgaisrinés saugos klausimais.

« Organizuoja darbuotojy instruktavima saugos ir sveikatos klausimais.

e UZtikrina, kad darbuotojai jsidarbindami ir darbo metu gauty visapusiska informacijg apie
darbuotojy saugos ir sveikatos reikalavimus savivaldybés administracijoje, jos struktiiriniuose
padaliniuose, apie esancig ar galimg profesing rizika, parengtas priemones rizikai Salinti ar iSvengti.

« Atliecka Svencioniy rajono savivaldybés administracijos duomeny apsaugos pareigiino
funkcijas.

e Vykdo kitas teisés aktuose nustatytas su kriziy valdymo ir civilinés saugos sistemos
uzdaviniy jgyvendinimu susijusias funkcijas ir nenuolatinio pobiidzio pavedimus.

SPECIALIEJI REIKALAVIMAI

ISsilavinimo ir darbo patirties reikalavimai:

1. iSsilavinimas — aukStasis universitetinis iSsilavinimas (bakalauro kvalifikacinis laipsnis)
arba jam lygiaverté aukstojo mokslo kvalifikacija;

2. studijy kryptis — teisé (arba);

3. studijy kryptis — visuomenés saugumas (arba);

4. studijy kryptis — statybos inZinerija (arba);

5. studijy kryptis — vieSasis administravimas (arba);

arba:

6. iSsilavinimas — aukStasis universitetinis iSsilavinimas (bakalauro kvalifikacinis laipsnis)
arba jam lygiaverté aukStojo mokslo kvalifikacija;

7. darbo patirtis — kriziy valdymo ir civilinés saugos srityje;

8. darbo patirties trukmé — 2 metai.



