FUNKCIJOS

e savivaldybe¢je nesant savivaldybés jaunimo organizacijy tarybos ar jai nedelegavus atstovy,
organizuoja vie$g visuotinio jaunimo organizacijy ir su jaunimu dirban¢iy organizacijy, mokiniy ir
(ar) studenty savivaldy atstovy, veikianciy savivaldybés teritorijoje, susirinkimg, kuriame iSrenkami
jaunimo atstovai ] savivaldybés jaunimo reikaly taryba.

e administruoja savivaldybés jaunimo reikaly tarybos darbg, sudaro salygas efektyviai ir
kokybiskai jos veiklai.

e dalyvauja su jaunimo politikos jgyvendinimu tiesiogiai susijusiy savivaldybés sudaryty
komisijy darbe, darbo grupiy veikloje, pasitarimuose savo kompetencijos klausimais ir teikia
pasitilymus.

e analizuoja jaunimo ir su jaunimu dirbanciy organizacijy padétj savivaldybéje.

e renka ir sistemina duomenis apie savivaldybés teritorijoje gyvenancio jaunimo padét],
analizuoja jos pokycius, teikia iSvadas ir pasiiilymus savivaldybés administracijos direktoriui,
savivaldybés jaunimo reikaly tarybai, informuoja apie jaunimo padétj su jaunimo politika susijusius
asmenis ir visuomeng.

e inicijuoja ir dalyvauja vykdant savivaldybés jaunimo politikos kokybés vertinimg.

e rengia ir jgyvendina programas bei priemones, skirtas darbo su jaunimu formy plétrai,
ivairovei ir kokybiskai veiklai savivaldyb¢je uztikrinti.

e konsultuoja jaunimg, organizacijas, priimancias savanorius ir organizuojancias savanoriska
veiklg savivaldyb¢je, vykdo informacijos apie jaunimo veiklg ir galimybes, taikant Jaunimo
savanori$kos tarnybos modelj, vieSinimg ir sklaidg, konsultuoja su jaunimu dirbancias organizacijas
veiklos planavimo klausimais.

e inicijuoja neformaliy jaunimo grupiy, jaunimo ir su jaunimu dirbanciy organizacijy
finansavimo programy ir priemoniy savivaldybés teritorijoje rengima, kontroliuoja jy igyvendinima.

e kaupia ir skleidZia informacijg apie jaunimo veiklos galimybes, Siais klausimais konsultuoja
jaunus Zmones bei jaunimo ir su jaunimu dirbanc¢ias organizacijas.

e administruoja savivaldybés jaunimo reikaly tarybos darbg, sudaro saglygas efektyviai ir
kokybiskai jos veiklai.

¢ koordinuoja su jaunimo politika tiesiogiai susijusiy teisés akty, strategijy ir jy priemoniy
jgyvendinima savivaldyb¢je.

e inicijuoja ir dalyvauja rengiant ilgalaikes savivaldybeés jaunimo politikos plétros strategijas,
priemoniy planus, uZtikrina jy jgyvendinimg ir stebéseng savivaldybés teritorijoje;.

e rengia savivaldybés tarybos sprendimy, administracijos direktoriaus jsakymy projektus,
igyvendina priimtus sprendimus ir koordinuoja jy vykdyma, siekdamas uZtikrinti jstatymy bei
poistatyminiy teisés akty jaunimo politikos srityje jgyvendinima.

o teikia savivaldybés administracijos direktoriui sitilymus ir iSvadas dél 7-20 punktuose
nurodyty funkcijy, savivaldybés jaunimo reikaly tarybai — dél savivaldybés strateginiy plany ir jy
priemoniy jgyvendinimo jaunimo politikos srityje, savivaldybés socialiniy paslaugy plano rengéjams
— deél socialiniy paslaugy jaunimui plétros.

e skatina ir inicijuoja efektyvy tarpZinybinj jvairiy sektoriy bendradarbiavima jaunimo
politikos formavimo ir jgyvendinimo savivaldybé¢je srityje, sprendZiant jaunimo problemas.

e bendradarbiauja su Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija,
socialinés apsaugos ir darbo ministro jgaliota jaunimo politikg jgyvendinancia institucija ir kitomis
institucijomis jaunimo politikos jgyvendinimo savivaldybéje srityje.

e bendradarbiauja su savivaldybés jaunimo reikaly taryba, jmoniy, jstaigy, organizacijy
atstovais, savivaldybés jaunimo organizacijy taryba, jaunimo organizacijomis, su jaunimu
dirban¢iomis organizacijomis, neformaliomis jaunimo grupémis, plétoja bendradarbiavimg su
kitomis Lietuvos savivaldybémis ir su Nacionaline jaunimo reikaly koordinatoriy asociacija, uzsienio
lietuviy jaunimo organizacijomis.



e inicijuoja gerosios patirties perémimg i§ uzZsienio Saliy bei patirties, jgytos igyvendinant
jaunimo politikg savivaldybéje, perdavimag uZsienio Salims.

e organizuoja savivaldybéje pasitarimus, konferencijas, seminarus ir kitus renginius jaunimo
politikos klausimais.

¢ Vykdo kitus nenuolatinio pobtidzio su jstaigos veikla susijusius pavedimus.

SPECIALIEJI REIKALAVIMAI

ISsilavinimo ir darbo patirties reikalavimai:O

1. iSsilavinimas — aukStasis universitetinis iSsilavinimas (ne Zemesnis kaip bakalauro
kvalifikacinis laipsnis) arba jam lygiaverté aukStojo mokslo kvalifikacija;

2. darbo patirtis — jaunimo politikos ar programy jgyvendinimo srities patirtis;

3. darbo patirties trukmé — ne maziau kaip 1 metai;

arba:

4. iSsilavinimas — aukStasis universitetinis iSsilavinimas (ne Zemesnis kaip bakalauro
kvalifikacinis laipsnis) arba jam lygiaverté aukstojo mokslo kvalifikacija;

5. studijy kryptis — vieSasis administravimas (arba);

6. studijy kryptis — psichologija (arba);

7. studijy kryptis — socialinis darbas (arba);

8. studijy kryptis — pedagogika (arba);

9. darbo patirtis — veiklos jaunimo organizacijose ar su jaunimu dirbanciose organizacijose
patirtis.

UzZsienio kalbos mokéjimo reikalavimai:0

1. kalba — angly arba pranciizy arba vokieciy;

2. kalbos mok¢jimo lygis — B1.



