
 
 

 
 

 

 
 

FUNKCIJOS 

 

 Įstaigos vadovui pavedus atstovauja įstaigai santykiuose su kitomis įstaigomis, 

organizacijomis bei fiziniais asmenimis. 

 Konsultuoja su struktūrinio padalinio veikla susijusiais klausimais. 

 Priima su struktūrinio padalinio veikla susijusius sprendimus. 

 Rengia ir teikia pasiūlymus su struktūrinio padalinio veikla susijusiais klausimais. 

 Vadovauja struktūrinio padalinio veiklos vykdymui aktualios informacijos apdorojimui arba 

prireikus apdoroja struktūrinio padalinio veiklai vykdyti aktualią informaciją. 

 Vadovauja struktūrinio padalinio veiklų vykdymui arba prireikus vykdo struktūrinio padalinio 

veiklas. 

 Vadovauja su struktūrinio padalinio veikla susijusios informacijos rengimui ir teikimui arba 

prireikus rengia ir teikia su struktūrinio padalinio veikla susijusią informaciją. 

 Vadovauja su struktūrinio padalinio veikla susijusių dokumentų rengimui arba prireikus 

rengia su struktūrinio padalinio veikla susijusius dokumentus. 

 Valdo struktūrinio padalinio žmogiškuosius išteklius teisės aktų nustatyta tvarka. 

 Tvirtina melioracijos objektų projektavimo užduotis ir sąmatas, pasirašo atliktų darbų aktus 

ir pažymas. 

 Organizuoja melioracijos darbų ir statinių projektų techninės-sąmatinės dokumentacijos 

ekspertizę, techninę ir projekto vykdymo priežiūrą, užbaigtų objektų priėmimą. 

 Organizuoja traktorių, savaeigių ir žemės ūkio mašinų bei jų priekabų registravimą ir techninę 

priežiūrą. 

 Organizuoja pasėlių deklaravimą, medžiojamųjų gyvūnų žemės ūkiui padarytos žalos 

nustatymą, ūkininkų ūkių registravimą, pasirašo ūkininkų ūkių registravimo pažymėjimus. 

 Organizuoja Lietuvos Respublikos aplinkos apsaugos įstatymų, rajono savivaldybės tarybos 

sprendimų gamtosaugos klausimais įgyvendinimą ir kontrolę. 

 Organizuoja komunalinių atliekų tvarkymo, antrinių žaliavų surinkimo sistemų diegimą ir 

priežiūrą savivaldybės teritorijoje. 

 Savo kompetencijos ribose priima nutarimus administracinių nusižengimų bylose. 

 Vykdo kitus nenuolatinio pobūdžio su struktūrinio padalinio veikla susijusius pavedimus. 
 

 

SPECIALIEJI REIKALAVIMAI 

 

 Išsilavinimo ir darbo patirties reikalavimai:0 

1. išsilavinimas – aukštasis universitetinis išsilavinimas (bakalauro kvalifikacinis laipsnis) 

arba jam lygiavertė aukštojo mokslo kvalifikacija;  

2. studijų kryptis – ekologija (arba); 

3. studijų kryptis – aplinkos inžinerija (arba); 

4. studijų kryptis – žemės ūkis (arba); 

arba: 

5. išsilavinimas – aukštasis universitetinis išsilavinimas (bakalauro kvalifikacinis laipsnis) 

arba jam lygiavertė aukštojo mokslo kvalifikacija;  

6. darbo patirtis – žemės ūkio srities patirtis; 

7. darbo patirties trukmė – 5 metai. 


