SPECIAL US REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINAN CIAM DARBUOTOJUI

3. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi éitgikios specialius reikalavimus:

3.1. tukti ne Zemesnkaip auk$jj universitetin iSsilavinimg su bakalauro kvalifikaciniu
laipsniu ar jam prilygirg iSsilavinimg arba auk$jj kolegin iSsilavinimg su profesinio bakalauro
kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilygintiSsilavining socialinyy moksl; srityje;

3.2. luti susipazinusiam su teés aktais, reglamentuojéiais asmens duomegnteisire
apsaug, iSmanyti Lietuvos Respublikgstatymus, Lietuvos Respublikos Vyriauggmutarimus ir
kitus teigs aktus, reglamentuojéins iSmoky vaikams, pinigids socialigs paramos
nepasiturintiems gyventojams, sociaénparamos mokiniams, tikslini kompensacij ir kity
socialiny iSmoky skyrimg ir administravina;

3.3. gelti aiskiai formuluoti mintis rastu ir Zodziu, plaoti ir organizuoti savo veik|
bendradarbiauti ir dirbti komandoje;

3.4. mokti valdyti, kaupti, vertinti, analizuoti, sistemint apibendrinti informaci, rengti
iSvadas bei pasiymus;

3.5. mokti dirbti Microsoft Office programiniu paketu;

3.6. zinoti dokument, elektroniny dokumeng rengimo, tvarkymo, apskaitos, valdymo ir
saugojimo reikalavimus.

SIAS PAREIGAS EINAN CIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

4. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo Sialecfjas:

4.1. konsultuoja ir informuoja fizinius ir juriding asmenis prasymteikimo, tiksliny
kompensacij, piniginés socialiis paramos ir iSmak vaikams skyrimo bei sociaks paramos
mokiniams teikimo klausimais;

4.2. rengia ir/far dalyvauja rengiant teis akiy bei sutakiy projektus priskirtos
kompetencijos klausimais;

4.3. nagrigja gyventoy, kity asmen, jstaigy, institucijy ir organizaciy praneSimus,
pareiSkimus, praSymus, elektroninius paklausimukundus, rengia informacinius rastus,
paklausimus, praneSimus ir atsakymgsunamus rastus priskirtos kompetencijos klausimai

4.4. vykdo pinigigs socialigs paramos, iSmakvaikams, socialise paramos mokiniams
bei tiksliniy kompensacij paskyrimo tei&tumo ir teisingumo kontrel(tikrina dokumeni, iSmoky
bei kompensaaij apskadiavimo ir iSmokjimo atitikima teissms akt reikalavimams, apskaitomus
duomenis kompiuterifje Socialies paramosapskaitos sistemoje ,Parama“ (toliau — sistema
.Parama®) ir Socialids paramos informacéfe sistemoje (toliau - SPIS)) bei iSmibk socialiny
iSmoky ir tiksliniy kompensacij permok; grazinimo kontrot, teikia skyriaus specialistams
sialymus/rekomendacijas étl priimty sprending teisingumo ir tei@umo uZztikrinimo, permok
iSieSkojimo;

4.5. teikia skyriaus veqli informacijg apie atliktos iSmok skyrimo kontrots rezultatus ir
sialymus ¢l iSmoky skyrimo teisingumo ir teégsumo uztikrinimo, permok iSieSkojimo;

4.6. pagal pavedigrengia dokumentdél neteigtai gautos (iSmokos) pinigires socialigs
paramosdSy iS asmens iSieSkojimo projektus;

4.7. tvirtina sprendimus éll socialines paramos mokiniams skyrimo, kuriuos skyriaus
vedjui pasiraSius, perduoda Swémniy rajono savivaldybs administracijos BiudZetinijstaigy
centralizuotos buhalterijos skyriui ir ikimokyklmiugdymo/ bendrojo ugdymo/profesinio mokymo
jstaigoms;

4.8. sutikrina bendrojo naudojimo objgkvaldytoy paraiSkose pateiktus duomenis apie
asmens kredito, paimto daugig@am namui atnaujinti (modernizuoti) ir pddany; sumas su
kreditavimo sutartyje, iSduotoje savininkui, pataik duomenimis apieaBto Sildymo iSlaid
kompensavimo, kredjtir palikany likucius, suveda duomenjskompiuterirg informacirg sistena,
suderintas paraiskas pateikia Stieniy rajono savivaldyés administracijos Buhalters apskaitos
skyriui (toliau — Buhalteriés apskaitos skyriui);



4.9. suformuoja sistemoje ,Parama“ zinigrasS ¢l socialiniy iSmoky bei kompensaaj
mokejimo, kuriuos skyriaus vegui pasiraSius, perduoda Buhalteésmapskaitos skyriui;

4.10. suformuoja sistemoje ,Parama“ Sildymo idlaidSlaidy geriamam ir karStam
vandeniui kompensagij gawjy sgrasus, kurie teikiami Sias paslaugas teikiams jstaigoms
kompensacijoms apskaioti, gautus duomenis apie asmenims pdskaia kompensacij dyd
suvedg sistem ,Parama’;

4.11. veda asmenims iSdygbazymy apie skirtas iSmokas, priiptsprending dél iSmoky
skyrimo bei iSmoly gawjy byly apskaii;

4.12. koordinuoja rajone labiausiai nepasitéignasmen apiipinimg maisto produktais,
pagal patvirting maisto iS intervencini atsarg tiekimo labiausiai nepasiturintiems asmenims
Bendrijoje prograrg, rengia ir teikia atsakingai organizacijai nepasiciy asmen rajone paramai
gauti grag, rengia ir teikia rajono visuomés informavimo priemotse informaci apie
programosgyvendinimna,

4.13. bendradarbiauja su kitomjstaigomis, institucijomis ir organizacijomis prigkis
kompetencijos klausimais;

4.14. dalyvauja sudaraprkomisijy, darbo grupj veikloje;

4.15. kaupia, vertina, sistemina ir apibendrina \&ikla susijusi informacip, teikia
ataskaitas

Lietuvos Respublikos sociaia apsaugos ir darbo ministerijai, kitoms suinteoésms
institucijoms priskirtos kompetencijos klausimais;

4.16. teikia skyriaus vegli sitilymus, susijusius su tiesioginpareigy vykdymu ir skyriaus
veikla;

4.17. organizuoja ir veda skyriaus specialistansgrisikimus iSmolkg teikimo klausimais;

4.18. rengia priskirtos kompetencijos klausimaifinmacinius straipsnius, praneSimus ir
paskelbia spaudoje ir/ar savivaldghinterneto tinklalapyje;

4.19. tvarko ir savalaikiai atnaujina savivaldghbinterneto svetaéje skyriaus skelbiam
informacip priskirtos kompetencijos klausimais;

4.20. rengia pagal veiklos gradministracini paslaug aprasSyng projektus;

4.21. nuolat tikrina vardinelektroninio pasto&ute (vardas.pavarde@svencionys.lt);

4.22. darbo funkcijoms atlikti turi prieig prie Sip informaciniyy sisteny ir iSoriniy
informaciny portaly:

4.22.1. Dokumengtvaldymo sistema (naudotojo tés3;

4.22.2. Socialias paramos apskaitos sistema ,Para(hatidotojo teiss);

4.22.3. Socialias paramos informacinsistema (SPIS) (naudotojo s,

4.22.4. \] Registy centras sistema (naudotojo tsi

4.23. vykdo kitus savivaldyis skyriaus veglo pavedimus;

4.24. pavaduoja kitskyriaus vyriaugij specialisi (dirbanf pagal darbo sutajtar vyresijj
specialisd, atsakingus uz iSmakskyrimg ir mokgjima, jy atostog, ligos, komandiruéiy metu;

4.25. uztikrina su darbu susijysiuomenm konfidencialung pareigylés apraSyme nurodyt
funkcijy vykdymo tikslams.




