FUNKCIJOS

Kontroliuoja Tarybos darbo plano vykdymo gig

Analizuoja savivaldyes Tarybos dar) teikia pagilymus merui.

Padeda savivaldgs merui rengti metin veiklos ataskait Tarybai ir Tarybos metin
ataskay Savivaldykes gyventojams.

Bendradarbiauja su Vyriausybatstovu Vilniaus apskrityje, Tarybos komitgirmininkais,
Tarybos nariais, savivaldygb kontrolieriumi, savivaldys administracija.

Sudaro ir teikia savivaldyils merui pagal savivaldgb Tarybos komitet savivaldylés
administracijos ir ki institucijy prasymus bei padymus Tarybos pasiziy darbotvarki
projektus.

Rengia medziagTarybos po&dziams bei uztikrina, kad Tarybos sprengliprojektai ity
laiku pateikti Tarybos nariams, Vyriausygbatstovui Vilniaus apskrityje bei paskelbti saliydées
interneto puslapyje Tarybos veiklos reglamento aityt tvarka.

Pagal kompetengij rengia savivaldyds mero potvarkj, Tarybos sprendig) rast
projektus.

Sudaro, gavus Tarybos komijetfrakcijy, komisiy, tarybos nar ir savivaldyks
administracijos skyn ir seniinijy pasiilymus, Tarybos darbo plano projgktsuderinus su
savivaldylés meru teikiajj tvirtinti Tarybai.

Teikia informaciy savivaldylés administracijos Bendrajam skyriui apie Tarybosngus
sprendimus Tarybos veiklos reglamento nustatytekévaPateikia Tarybos dokumentus archyvui
nustatytais terminais ir tvarka.

Analizuoja savivaldybs Tarybos dar teikia pasilymus merui.

Koordinuoja Tarybos komitetir komisijy dokumeng renginy savivaldylés tarybai, padeda
koordinuoti komitei dark.

Vykdo kitus nenuolatinio palwzio sujstaigos veikla susijusius pavedimus.

SPECIALIEJI REIKALAVIMAI

ISsilavinimo ir darbo patirties reikalavimei:
1. iSsilavinimas — aukStasis universitetinis iSgilanas (ne Zemesnis kaip bakalauro
kvalifikacinis laipsnis) arba jam lygiavéraukstojo mokslo kvalifikacija;



