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SVENCIONIU RAJONO SAVIVALDYBES JAUNIMO REIKALU TARYBOS
ISPLESTINIO POSEDZIO
PROTOKOLAS
2021 m. d. Nr.

Svencionys

Posédis jvyko 2021-08-30 15.00 val. — 17.00 val., nuotoliniu biidu.

Posédzio pirmininké — Jolanta Jurkuvéniené, rajono savivaldybés tarybos nar¢.

Posédzio sekretoré — Inga Varnien¢, rajono savivaldybés administracijos Kultiiros, Svietimo,
jaunimo ir sporto skyriaus vyriausioji specialisté.

Dalyvavo: Laurita Barovskaja, Linas Dervinis, Renata Grigianecien¢, Ramuné¢ Jakubéniené,
Simona Kazlien¢, Dagné Maslianikaité¢, Raimondas Pauliukevicius.

DARBOTVARKE:

1. D¢l Svenéioniy rajono jaunimo iniciatyvy pristatymo.

2. Dél jaunimo savanoriskos tarnybos modelio jgyvendinimo 1 pusmecio rezultaty.

3. Dél pasiilymy teikimo Svendioniy rajono savivaldybés tarybai, administracijai dél
rengiamy teisés akty projekty, susijusiy su jaunimo politikos klausimais.

4. Dél Svengioniy rajono savivaldybés jaunimo vasaros uzimtumo ir integracijos j darbo
rinkg programos rezultaty.

5. Dél Jaunimo projekty, finansuojamy i§ Svendioniy rajono savivaldybés biudzeto,
stebésenos.

6. D¢l Jaunimo reikaly departamento prie socialinés apsaugos ir darbo ministerijos
pasiilymy dél Jaunimo verslumo skatinimo.

7. Dél Svenéioniy rajono savivaldybés jaunimo reikaly tarybos jaunimo atstovy rinkimy
organizavimo.

1. SVARSTYTA. Svenc10n1q rajono jaunimo iniciatyvy pristatymas.

Jolanta Jurkuvéniené. Svencioniy rajono jaunimo iniciatyvas pristatys Svencioniy rajono
savivaldybés jaunimo reikaly tarybos pirmininko pavaduotojas Linas Dervinis.

Linas Dervinis. Aktyviis Svencioniy rajono jaunuoliai, Svenéioniy Zigmo Zemaicio
gimnazijos mokiniai diskusijy metu nutar¢ steigti Lietuvos moksleiviy sajungos padalinj
Svenéioniy rajone. Mes susisiekéme su Moléty rajono jaunimo reikaly tarybos jaunimo atstovais,
kurie Svendioniy rajono savivaldybés jaunimo reikaly tarybos ir Moléty rajono savivaldybes
jaunimo reikaly tarybos jungtinio posédzio metu pasakojo apie Lietuvos moksleiviy sgjungos
veiklas, bei su Lietuvos moksleiviy sgjungos atstovais. Lietuvos moksleiviy sgjunga — visuomening,
savanoriska, pelno nesiekianti, vienintelé Lietuvos moksleiviy interesams atstovaujanti bei Lietuvos
mokiniy savivaldas vienijanti organizacija. Siuo metu LMS turi 37 padalinius Lietuvos
savivaldybése, kuriuose dirba daugiau nei 1000 savanoriy, organizacija vienija daugiau nei 500
Lietuvos mokykly mokiniy savivaldy. Prasidéjus mokslo metams rugséjo mén. planuojamas
pirmasis susitikimas.

Vasaros pradzioje dalyvavau Europos Komisijos atstovybé Lietuvoje organizuojamoje
atrankoje, pra¢jau du atrankos etapus, rugpjicio 24-28 d. mokymy centre ,,Daugirdiskés*
dalyvavau mokymuose ir tapau Jaunimo Europos komandos nariu. Jaunimo Europos komanda
(JEK) — tai 15-22 mety informacijos apie Europos Sajunga skleidéjai jaunimui. Sios komandos
tikslas — plésti bendraamziy suvokimg apie Europos Sajunga, jos veiklos sritis bei jtaka kiekvienam
pilieciui. JEK nariy veiklg koordinuoja Europos Komisijos atstovyb¢ Lietuvoje, kuri, atsizvelgdama
1 kasmetinius ES komunikacijos prioritetus bei sieckdama aktyvaus nariy jsitraukimo j tinklo veikla,
nustato minimalius JEK nariy veiklos, renginiy, jy pobiidzio ir sklaidos reikalavimus. Pavyzdziui,
numatoma, kad JEK narys per vienerius metus turi suorganizuoti bent 12 veikly, susijusiy su ES
temomis.

Europos Komisijos atstovybé Lietuvoje kviecia Jaunimo Europos komandos narius |
koordinacinius susitikimus, mokomuosius seminarus, teikia pagalbines komunikacijos priemones.
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Komandos nariams pagal galimybes apmokamos kelionés ar apgyvendinimo iSlaidos renginiuose, |
kuriuos Jaunimo Europos komandos narius kvie¢ia Europos Komisijos atstovybe Lietuvoje.

Jolanta Jurkuvéniené. Kg veikia Jaunimo Europos komandos nariai?

Linas Dervinis. Jaunimo Europos komandos nariai padeda bendraamZiams geriau suprasti
Europos Sajunga, jos politika ir jtaka kasdieniam gyvenimui. 2021-2022 m. Jaunimo Europos
komandos nariai bus kvie€iami supaZzindinti savo bendraamzZius su Europos Sajungos atsigavimu po
pandemijos, Europos zaliuoju kursu ir prie skaitmeninio amziaus prisitaikiusia Europos Sajunga.
Jaunimo Europos komandos nariai taip pat prisidés prie Konferencijos dél Europos ateities
igyvendinimo — inicijuos debatus ir diskusijas, suteikiancias galimybe zmonéms visoje Europoje
dalytis idéjomis ir padéti formuoti misy bendrg ateiti. Kiekvienais metais Jaunimo Europos
komandos nariai: rengia diskusijas, daro pristatymus, veda Zzaidimus ir organizuoja kitokius
renginius ES temomis; skaito praneSimus mokyklose, konferencijose, kolegy organizuojamuose
renginiuose; savanoriauja su ES susijusiuose renginiuose; prisideda prie Europos Komisijos
atstovybés Lietuvoje projekty igyvendinimo; raSo komentarus Ziniasklaidai, tinklaras¢ius, dalinasi
informacija socialiniuose tinkluose; uzsiima kita veikla, kuri prisideda prie geresnio jauny zmoniy
suvokimo apie ES ir jos teikiamas galimybes; dalyvauja mokymuose, paskaitose, renginiuose,
kuriuose pagilina savo zinias apie Europos Sgjunga.

Laurita Barovskaja. Manau mums biity naudinga ir sitlau bendradarbiauti su Jaunimo
Europos komandos nariu Linu, jam organizuojant Jaunimo Europos komandos renginius.

NUTARTA. Bendradarbiauti su Jaunimo Europos komanda, organizuojant Jaunimo
Europos komandos renginius.

Balsavimo rezultatai ,,Uz*“ — 8, ,,Prie§* — 0, ,,Susilaiké*“ — 0.

2. SVARSTYTA. Jaunimo savanoriskos tarnybos modelio jgyvendinimo 1 pusmecio
rezultatai.

Inga Varniené. Svenéioniy rajone 2021 m. 1 pusmecm metu Jaunimo savanoriska tarnybg

atliko 7 Svenéioniy rajono jaunuoliai. 3 Jaunuohal savanoriavo Svenéioniy miesto kultiiros centre, 2
jaunuoliai — Pabradés miesto kultiiros centre ir 2 jaunuoliai — Sven¢ionéliy miesto kultiiros centre.
2 pusmeéio metu Jaunimo savanoriska tarnyba atliks 3 jaunuoliai Svenéionéliy miesto kultiiros
centre. Svenéioniy rajone yra 6 akredituotos savanorius priimanéios organizacijos, bet jaunuoliai
isreiské norg savanoriauti tik 3-ose, anks¢iau minétose jstaigose. Svencioniy rajono savivaldybés
administracija savanoryst¢ organizuojanciai jstaigai skyré 2000 Eur.

Laurita Barovskaja. Pabradés miesto kultiros centras taip pat priima 3 jaunuolius
savanoriauti nuo rugséjo ménesio.

Nutarimas svarstomu klausimu nebuvo priimtas.

3. SVARSTYTA. Pasiilymy teikimas Svenéioniy rajono savivaldybés tarybai,
administracijai d¢l rengiamy teisés akty projekty, susijusiy su jaunimo politikos klausimais.

Linas Dervinas. Sitily¢iau pateikti rajono Svietimo jstaigoms pasitilymg didesnj, atsakingesnj
démesnj skirti jauny Zmoniy sveiko gyvenimo skatinimo bei lytinio S§vietimo priemoniy
organizavimui.

Jolanta Jurkuvéniené. Siiilau pateikti pasitilymus el. pasStu iki 2021 m. rugse¢jo 17 d.

NUTARTA. pateikti pasitilymus el. pasStu iki 2021 m. rugséjo 17 d.

Balsavimo rezultatai ,,Uz* — 8, ,,Prie§* — 0, ,,Susilaiké*“ — 0.

4. SVARSTYTA. Svenéioniy rajono savivaldybés jaunimo vasaros uzimtumo ir integracijos
1 darbo rinkg programos rezultatai.

Inga Varniené. Svencioniy rajono savivaldybés jaunimo vasaros uzimtumo ir integracijos j
darbo rinka programoje dalyvauja 23 jaunuoliai ir 12 darbdaviy: S. Trapikienés firma ,,Gieva®,
UAB ,,Alexa®“, UAB ,,Aliy durpynas“ UAB ,,Orginesta“, UAB , Aureveta®, Ukininkas Aleksandras
Pupkev101us Svencioniy Visy Sventy parapija, R. Maliavkos firma ,REKS®, UAB ,,Vytasta“,
UAB ,,Svenc10n1q vaistazolés“, MB ,,Mantvida®“, UAB , Labanoro diida“. Paraiskas pateiké¢ 30
jaunuoliy, ta¢iau 1 jaunuolis nebuvo Sven&ioniy rajono §vietimo jstaigos mokinys ir 1 jaunuolis
buvo jdarbintas anks¢iau nei liepos 1 d., 5 dalyviai nors buvo patvirtinti administracijos direktoriaus
jsakymu, bet atsisaké dalyvauti programoje, todél skelbéme papildomg jaunuoliy atranka.
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Organizuojant iskilo daug klausimy, kuriy sprendimai néra aprasyti Svenéioniy rajono savivaldybés
jaunimo vasaros uZimtumo ir integracijos j darbo rinka programoje.

Linas Dervinis. Silau pateikti pasiiilyma Svendioniy rajono savivaldybés administracijai
del Svenéioniy rajono savivaldybés jaunimo vasaros uzimtumo ir integracijos j darbo rinka
programos papildymo dél papildomos jaunuoliy atrankos organizavimo tvarkos.

NUTARTA. Pateikti pasiilyma Svencioniy rajono savivaldybés administracijai dél
Svencioniy rajono savivaldybés jaunimo vasaros uzimtumo ir integracijos j darbo rinkg programos
papildymo dél papildomos jaunuoliy atrankos organizavimo tvarkos.

Balsavimo rezultatai ,,Uz* — 8, ,,Prie$*“ — 0, ,,Susilaiké* — 0.

5. SVARSTYTA. Jaunimo projekty, finansuojamy i§ Svenéioniy rajono savivaldybés
biudZeto, stebésena.

Jolita Jurkuvéniené. Jaunimo projekty finansavimo atrankos konkurso biidu i§ Svencioniy
rajono savivaldybés biudzeto skirta 5 tikst. eury 6 jaunimo projektams jgyvendinti. Finansavima
gavo 1 jaunimo organizacija ir 5 neformalios jaunimo grupés, kurios paraiSkas teiké kartu su
juridiniais asmenimis. Jaunimo projekty, kuriy jgyvendinimui skiriamos Svencioniy rajono
savivaldybés biudZeto Svietimo ir sporto veiklos programos 1¢3os, sarasas (pridedamas) patvirtintas
Svengioniy rajono savivaldybés administracijos direktoriaus 2021 m. liepos 8 d. jsakymu Nr. A-
502.

Inga Varniené. Labai kvieciu dalyvauti jaunimo projekty veiklose, pasiziliréti ar veiklos
atitinka jauny Zmoniy poreikius ir pan. Jaunimo projekto ,,Lyderysté-tai idomi, prasminga kelioné.
Ka jsidéti j lyderio kupring?* veiklos jau jgyvendintos. Veiklos vyko Sirvétos regioninio parko
direkcijoje.

Jolanta Jurkuvéniené. Sitlau informacija apie jaunimo projekty veikly jgyvendinimo vietg ir
laikg pateikti el. pastu visiems nariams.

NUTARTA. Informacijg apie jaunimo projekty veikly jgyvendinimo vietg ir laikg pateikti
Sven¢ioniy rajono savivaldybés jaunimo reikaly tarybos nariams el. pastu.

Balsavimo rezultatai ,,Uz* — 8, ,,Prie$*“ — 0, ,,Susilaiké* — 0.

6. SVARSTYTA. Jaunimo reikaly departamento prie socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos pasitilymai dél Jaunimo verslumo skatinimo.

Inga Varniené. Pristato Jaunimo reikaly departamento prie socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos pasitlymus dél Jaunimo verslumo skatinimo (pridedama).

Jolanta Jurkuvéniené. Sitlau dar patiems pagalvoti, pasitarti su kolegomis ir dél Siy
pasiiilymy susitikti kitame posédyje.

Linas Dervinis. Sitlau kitg posédj organizuoti rugsé¢jo 6 d. 15 val.

NUTARTA. Svenéioniy rajono savivaldybé jaunimo reikaly tarybos posédj dél Jaunimo
reikaly departamento prie socialinés apsaugos ir darbo ministerijos pasiilymy dél Jaunimo
verslumo skatinimo organizuoti rugséjo 6 d. 15 val.

Balsavimo rezultatai ,,Uz* — 8, ,,Prie§* — 0, ,,Susilaiké*“ — 0.

7. SVARSTYTA. Svenéioniy rajono savivaldybés jaunimo reikaly tarybos jaunimo atstovy
rinkimy organizavimas.

Jolanta Jurkuvéniené. Vadovaujantis Svencioniy rajono savivaldybés jaunimo reikaly
tarybos jaunimo atstovy rinkimy organizavimo tvarkos apradu, Svenéioniy rajono savivaldybés
jaunimo reikaly tarybos jaunimo atstovai renkami dviejy mety kadencijai. Uz jaunimo atstovy
rinkimy organizavimg atsakingas savivaldybés jaunimo reikaly koordinatorius.

Inga Varniené. Atsizvelgiant | pandemijos valdymo priemones bei Covid-19 atvejy
statistikg, jaunimo atstovy rinkimus planuojame organizuoti rugs€¢jo ménesi. Kandidaty i
savivaldybés jaunimo reikaly tarybos jaunimo atstovus registracija prasideda ne véliau kaip likus 14
darbo dieny iki jaunimo atstovy rinkimy ir baigiasi likus ne maziau kaip 5 darbo dienoms iki
rinkimy. Registracijos metu kiekvienas kandidatas pateikia uzpildyta kandidato j savivaldybés
jaunimo reikaly tarybos jaunimo atstovus anketg prideda trumpa motyvacija ir maZziausiai vieng
rekomendacija i§ jaunimo organizacijos, su jaunimu dirbancios organizacijos, mokiniy ir (ar)
studenty savivaldos, veikiancios savivaldybés teritorijoje.
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Simona Kazliené. Kas gali teikti kandidatus j savivaldybés jaunimo reikaly tarybos jaunimo
atstovus?

Inga Varniené. Kandidatus (14-29 m. amziaus) | savivaldybés jaunimo reikaly tarybos
jaunimo atstovus gali sililyti jaunimo organizacijos, su jaunimu dirbancios organizacijos, mokiniy ir
(ar) studenty savivaldos, veikiancios savivaldybés teritorijoje, i§ savo nariy arba kandidatais (14—29
m. amziaus) gali save i$sikelti pavieniai asmenys. Kandidaty  savivaldybés jaunimo reikaly tarybos
jaunimo atstovus skai¢ius neribojamas.

Linas Dervinis. Sitilau Svenéioniy rajono savivaldybés jaunimo reikaly tarybos jaunimo
atstovy rinkimus organizuoti 2021 m. rugséjo 29 d.

NUTARTA. Svenéioniy rajono savivaldybés jaunimo reikaly tarybos jaunimo atstovy
rinkimus organizuoti 2021 m. rugs¢jo 29 d.

Balsavimo rezultatai ,,Uz* — 8, ,,Prie§* — 0, ,,Susilaiké*“ — 0.

Posédzio pirmininké Jolanta Jurkuvéniené

Posédzio sekretore Inga Varniené
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JAUNIMO REIKALU DEPARTAMENTAS
PRIE SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO MINISTERIJOS

BiudZzetiné istaiga, Vytenio g. 6, LT-03113 Vilnius, tel. 8 634 08299
El p. info@jrd.lt. Duomenys kaupiami ir saugomi Juridiniy asmeny registre, kodas 188681478

Ekonomikos ir inovacijy ministerijai; 2020-07- Nr.2S-  (5.2)
Svietimo, mokslo ir sporto ministerijai;

Vidaus reikaly ministerijai;

Socialinés apsaugos ir darbo ministerijai;

Lietuvos savivaldybiy asociacijai

PASIULYMAI DEL JAUNIMO VERSLUMO SKATINIMO

Jaunimo reikaly departamentas prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos (toliau —
visuomenés grupei darbo rinkoje, 2021 m. sausio ménesj subiiré tarpsektorinio bendradarbiavimo
principu veikiancia Verslo, verslumo ir jaunimo eksperty grupg, kuri iSskyré pagrindines problemas
Lietuvoje, susijusias su jaunimo verslumo situacija, atsizvelgiant ir { pandemijos keliamus i§Stukius
bei parengé pasitlymus dél Siy problemy sprendimo. Kadangi daugelis iSkelty problemuy yra
kompleksinés ir reikalaujancios ivairiy valstybés institucijy bendradarbiavimo, pirmiausia —
numatant atitinkamas priemones trumpos ir vidutinés trukmés planavimo dokumentuose, numatomas
reformas bei inovacijy diegima bei kitus sprendimus, persiunciame Siuos siilymus suinteresuotoms
institucijoms pagal kompetencija, tikimés Jusy bendradarbiavimo ir Departamento jtraukimo i
atitinkamy planavimo dokumenty bei sprendimy rengima ir derinima.

1 problema: Analizuojant Lietuvos rodiklius pasauliniuose verslumo reitinguose, Lietuvoje
verslumo situacija per pastaruosius metus yra stagnuojanti arba blogéjanti. Per pastaruosius 4
metus Lietuva Pasaulio verslumo plétros indekse (GEDI) nuolat smuko i§ 28 j 37 vietg.!
Pasaulio ekonomikos forumo sudarytuose pasauliniuose 2021 m. verslumo reitinguose, tarp 78
Saliy Lietuva uZima 48 vieta (2020 m. reitinge - 47), i§ Baltijos jiiros regiono $aliy ir kaimyniy
aplenkdama tik Latvija (55) ir Baltarusija (57) 2 Si situacija jrodo pirmiausia sisteminiy
ilgalaikiy sprendimy poreikj, keicianciy i§ esmés situacijq nacionaliniame lygmenyje, atsizvelgiant
i kelis aspektus: ES ir pasaulines skaitmenizavimo ir Zaliosios ekonomikos tendencijas, | Lietuvos
regiony ilgalaike specializacijq’, o taip pat ir nuoseklaus ir sistemingo vaiky ir jaunimo
kurybiSkumo ir verslumo ugdymo programy poreikj bendrojo ugdymo sistemoje, kurias papildyty
atitinkamos neformaliojo $vietimo ir ugdymo programos. Remiantis 2021 m. Departamento
uisakymu atliktos Suteikiamy kompetencijy Lietuvoje analizés duomenimis®, Bendrojo ugdymo
sistemoje néra bendrosios programos, skirtos jaunimui verslumo informacijai ar kompetencijoms

! The Global Entrepreneurship Index 2016, Figure 1.2, p.3, The Global Entrepreneurship Index 2017, Table 2.2., p.34,
The Global Entrepreneurship Index 2018, Table 3.1., p.21, The Global Entrepreneurship Index 2019, Table 3.1., p.19.
2 https://www.usnews.com/news/best-countries/entrepreneurship-rankings

3 https://www.nrp.vrm.lt/lt/regionu-pletros-programu-ir-planu-rengimas/npp-rodikliu-analize-ir-specializacija/268

4 https://jrd.It/informacija-dirbantiems-su-jaunimu/informacija-apie-jaunima/tyrimai/kompeteciju%20ugdymas.pdf, p.
15-16;
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gauti.

Sialymai:

1. Sukurti verslumo situacijos vizualizacija Zemélapiy pagalba verslumo tiek bendrai
Lietuvoje, tiek ir kiekvieno regiono kontekste. kuri pristatyty koncentruota (sufokusuota) informacija
vienoje vietoje. Salia bendryjy verslumo, finansinio rastingumo kompetenciju ugdyti konkreéias
kompetencijas reikalingas regiono ekonominiams poreikiams tenkinti. Identifikuoti tokias
kompetencijas, kurios yra ir bus paklausios atskiry regiony ekonominiam ir kitam vystymuisi bei bus
poreikis atitinkamos darbo jégos (turinCios tam tikry kompetenciju). Vystyti igiidziy platformas
regioniniame lygmenyje, pagal pramonés Saky, verslo poreikius tame regione, pasitelkiant socialiniy
partneriy kompetencijas.

2. Sitlome parengti kompleksing metoding ugdymo programa, kuria naudoty ir bendrojo
ugdymo istaigy mokytojai, ugdydami kiirybiskuma ir versluma mokyklose, ir ivairiis Svietéjai per
neformaliojo Svietimo ir neformaliojo ugdymo uzsiémimus. Pamoky metu mokiniams turéty buti
déstoma ne tik savoky analizé, bet jie turéty buti mokomi kurti verslo planus, supazindinami su Siy
dieny verslo aktualijomis - galimybémis jaunimui. Jei ugdymo istaigu pedagogams pritrukty
kompetencijos, siektina sukurti nacionalini eksperty - mentoriy tinkla, kurio nariai sutikty pravesti
pamoka neatlygintinai. Biitina integruoti { ugdymo procesa finansinio rastingumo tema, kuri aprépty
viska: nuo atlyginimo ir mokesc¢iy iki pensijy ir investavimo galimybiy

2 problema: Veikiantys mechanizmai verslumo kompetencijoms ugdyti, pvz. Junior
Achievement veikla Lietuvos bendrojo lavinimo ir profesinése mokyklose yra geri, taciau
neapimantys didZiosios dalies mokiniy: remiantis Junior Achievement pateikta informacija, ji
vykdo savo veiklq maZdaug 400 bendrojo lavinimo ir profesinio mokymo jstaigy, | veiklas
itraukdama apie 23300 moksleiviy, tuo tarpu Lietuvoje 2020 — 2021 mokslo metais veiké 977
bendrojo ugdymo jstaigos, kuriose pagal bendrojo ugdymo programas buvo ugdoma 327 tikst.
mokiniy bei 67 profesinio mokymo jstaigos, jose mokosi 27,5 titkst moksleiviy’. Tritksta gerosios
patirties perdavimo, mainy mechanizmy tarp projekty, jungiamosios grandies tarp institucijy,
projekty ar mechanizmy, skirty jau sukurtos informacijos, jrankiy, metody populiarinimo,
informacijos ir duomeny kiekis verslumo tema yra nuolat didéjantis, tacCiau tritksta
individualizuoty informavimo, konsultavimo ir tarpininkavimo paslaugy jaunimui, taikant atvejo
vadybos modelj, nes ,,visiems siiiloma viskas*;

Sialymai:

1. Skatinti ir plétoti nuosekly ir kryptinga vaiky ir jaunimo verslumo ugdyma bendrojo
ugdymo ir profesinio mokymo istaigose, sudarant salygas Junior Achievement ir kity pripazinty
programu diegimui bei plétrai ugdymo istaigose, sistemingai ir kompleksiskai ugdanciy jvairiy
amziaus ir socialiniy grupiy moksleiviu versluma pamoky mety, popamokiniy, neformaliojo Svietimo
bei neformaliojo ugdymo uzsiémimy pagalba;

2. Ugdymo istaigose biitina didinti mokiniy mokomujuy bendroviy skaiciy, skatinti verslo
inkubatoriy, ,,JJaunojo verslininko* mokykly kiirimasi (tai galéty veikti Salia bendrojo lavinimo
mokykly kaip klubai, fakultatyvai, bureliai, kuriuose dirbty kuir¢jai ir verslininkai su mokiniais
mentorystés principu), veikty verslo ,,Big brothers* programa jaunimui, moksleiviams;

3. Sukurti mechanizmus, uZztikrinan¢ius skaitmeniniy technologijuy ir duomenuy (platformos,
podkastai ir t.t), susisteminta panaudojima, internetiniy mokymosi ir komunikacijos platformu (pvz.,
Koréjoje veikia ,,CLASSUM* platforma) jtraukianciy jaunima, studentus;

4. Sukurti konsultanty jaunimui tinkla, kurie jverting jau sukurtus verslumo ugdymo irankius

> Lietuvos statistikos departamentas. Lietuvos $vietimas, kultiira ir sportas (2021 mety leidimas). Bendrieji $vietimo
rodikliai, https://osp.stat.gov.It/lictuvos-svietimas-kultura-ir-sportas-202 1/bendrieji-svietimo-rodikliai
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(filmukus, podcastus ir t.t.), patarty jaunuoliams ka konkreciai ir kokia tvarka perzidréti atvejo
vadybos principais (atsizvelgiant | kliento asmenybeg, poreikius, pomégius ir kitus ypatumus);

5. Didinti visy bendrojo lavinimo ir profesiniy mokykly moksleiviy verslumo galimybes -
kurti/sitilyti verslo simuliacijas jaunimui, kur savait¢ (arba ménesi) jauni Zmoneés galéty pasinaudoti
tokia programa ir praktiSkai susipazinti kaip veikia verslo organizavimas jmonéje;

3 problema: Triuksta nuoseklaus vaiky ir jaunimo nuoseklaus kirybiSkumo ugdymo bei
skatinimo, tuo paciu skatinant ir jy kritinj mqstymq bendrojo ugdymo ir neformaliojo Svietimo
sistemose, vadovaujantis tiek sukurtomis metodikomis, tiek jsivertinimo jrankiais nuo ankstyvy
dieny, kq rekomenduoja taikyti Ekonominio bendradarbiavimo ir plétros organizacija’. Nebitinai
tokio kurybiskumo, kuris jau nuo ugdymo pradZios tikslingai orientuotas | verslo kiirimgq, bet
kiirybingos, gebancios sékmingai save realizuoti bet kurioje veiklos sferoje asmenybés ugdymo.
Remiantis Departamento uZsakymu atliktos Suteikiamy kompetencijy Lietuvoje analizés
duomenimis’, kiirybiskumas Bendrojo ugdymo programose interpretuojamas kaip kultiiriné veikla
ir susiejamas su tautiSkumu, savos kalbos mokéjimu. KiurybiSkumas, sietinas su iniciatyvumu,
inovacijomis, kirybiniu maqstymu, nebijojimu rizikuoti ugdomas tik per Neformaliojo vaiky
Svietimo programas arba per 4K modelj, kuris praktiSkai dar neveikia.

Sidilymai:

1. Sitlome nuolat vykdyti specializuotus longitudinius tyrimus, siekiant aiskiai identifikuoti
Lietuvos jaunimo kiirybiskumo situacija ir jos pokycius Lietuvoje, idiegti ir taikyti kiirybiSkumo
tvertinimo jrankius ir bendrojo ugdymo sistemoje, o neformaliojo vaiky Svietimo programose,
priskirtose iniciatyvumo ir kirybingumo ugdymo kompetencijy sritims taikyti kompetencijy
vertinimo jrankius.

2. Tkimokyklinio ir bendrojo ugdymo sistemoje bei vaiky neformaliajame numatyti ir
papildomai skatinti uzsiémimus, kuriy pagalba bty vystomos kompetencijos, reikalingos
kiirybiSkumui bei verslumui: skaitmeniniai, kognityviniai, socialiniai ir emociniai (gudZiai,
prisitaikomumas (geb¢jimas greitai mokytis) ir psichologinis atsparumas;

3. Didinti jaunimo tarpe supratima/samoninguma kas yra verslas kuo tai skiriasi nuo
verslumo. [vairiy institucijy bei istaigy, pirmiausia — Ekonomikos ir inovacijy ministerijos bei
Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos teisés aktuose ir dokumentuose isigryninti ir suvienodinti
verslumo ir antrepreneriSkumo apibrézimus, interpretuojant versluma kaip sékmingos asmenybés
ugdyma ir dirbti butent Sioje srityje.

4 problema: Triiksta démesio ir kryptingos politikos studijas baigusiam jaunimui, nes jo
verslumo skatinimas paliekamas jo paties reikalu. Kol jis mokosi profesinéje ar aukstojoje
mokykloje, tai kaZkiek ripi ir ji ugdancioms jstaigoms. Tuo tarpu suaugusiyjy Svietimo programos
verslumo ugdymo srityje Lietuvoje vis dar realiai neveikia. Triiksta tiek programy, nutaikyty i
atskiras suaugusiyjy socialines grupes, kompleksiskai ugdanciy jy verslumo jgidzius, tiek ir Siy
programy tarpusavio bendradarbiavimo ir keitimosi informacija gerqjq patirtim, apsijungimo §
nacionalinius tinklus ir platformas. .

Sialymai:

1. Skatinti baigusio studijas jaunimo versluma per suaugusiyju neformaliojo Svietimo
programas (prioritetizuojant tokias programas), suteikiant jaunuoliams reikalingas kompetencijas bei

6 https://www.oecd.org/education/ceri/assessingprogressionincreativeandcriticalthinkingskillsineducation.htm bei
https://www.oecd.org/education/ceri/5Sk4dp59msdwk.pdf
7 https://jrd.1t/informacija-dirbantiems-su-jaunimu/informacija-apie-jaunima/tyrimai/kompeteciju%?20ugdymas.pdf, p.

15-16, 20-26 ;
8 https://blogs.ec.europa.eu/promotingenterprise/entrecomp/ ir EntreComp into Action - Get inspired, make it happen:
A user guide to the European Entrepreneurship Competence Framework

https://publications.jrc.ec.curopa.cu/repository/bitstream/JRC109128/jrc109128 entrecomp _into_action - final 1.pdf
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pripazistant jas per jvairius (iskaitant ir skaitmeninius) kompetencijy pripazinimo jrankius;

2. Ugdyti ivairiuy socialiai pazeidziamy jaunimo grupiy versluma, didesni démesj skiriant
jaunos moterys daug laiko praleidusios vaiko auginimo atostogose, grizg i8 ikalinimo istaigy ir pan.)
derinant tai su socialinémis paslaugomis (darbas su jaunimu, informavimas, konsultavimas,
palydéjimas, etc.) per suaugusiyjy neformaliojo §vietimo programas.

5 problema: jaunimo (pirmiausia - moksleiviy) darbas vasarq — daugiausia nesudétingi
darbai, gristi fiziniu darbu (padavéjai, iSneSiotojai, pakrovéjai, kurjeriai ir pan.). Darbdaviy
sqmoningumas ir poZiiris, kad darbas jmonéje jaunimui yra ne tik galimybé uZsidirbti , bet tuo
paciu daZnai — pirmasis darbas ir galimybé susipaZinti praktiSkai su profesija/specialybe, gauti
supratimq apie darbo organizavimq jmonése bei naudingy asmeniniy ir socialiniy kompetencijy.

Sialymai:

1. Sidlome UZimtumo tarnybai ir savivaldybéms prioriteta skirti tiems darbdaviams ir darbo
vietoms, kurie moksleiviams skirty uzduotis, gristas ne tik fizinio darbo poreikiais, bet ir panaudoty
ju zinias, intelekta, kiirybini potenciala. Darbas $iuo atveju turéty buti suprantamas ne tik kaip
galimybé uzsidirbti, bet ir suvokti savo biisima profesija, igyti svarbiu kompetenciju (pvz. darbo
komandoje, laiko planavimo, etc.);

2. Siilyti savivaldybéms savivaldybiy uZimtumo didinimo programose, itraukti jaunima tarp
tiksliniy grupiy. Kviesti savivaldybiy jaunimo reikaly tarybas apsvarstyti §i klausima ir siiilyti
savivaldybiy taryboms priimti atitinkamus sprendimus

3. Sukurti subsidiju programa vieSajame sektoriuje, uztikrinant moksleiviy idarbinima
vasaros metu;

4. Siulyti savivaldybéms pasinaudoti geraisiais Klaipédos raj. ir kity savivaldybiy
pavyzdziais, d¢l vykdomy jaunimo uzimtumo vasara integracijos programy, kuriose registruojasi
darbdaviai ir jaunimas. Savivaldyb¢ darbdaviams subsidijuoja jaunuolio atlyginima.

6 problema: Sisteminiy palaikymo priemoniy® bei programy'’ tritkumas ketinantiems
pradéti verslq ir/arba pradéjusiems verslq jaunuoliams, pvz. paskolos be uZstato derinant su
konsultavimo ir Svietimo pagalbos paslaugomis, verslo naujoky prijungimas prie konsultanty ire
mentoriy tinklo. Rengiami tinklo renginiai, kurie padeda uZmegzti rySius pramonéje (arba
atskiruose verslo sektoriuose) ar pradedancioje panasSy verslq bendruomenéje ir pan. Triiksta
Zemélapiy, gristy atvirais duomenimis, kuriuose biity pateikiama informacija ir metodiné
medZiaga apie jaunimo verslumo ugdymq''.

Sidilymai:

1. Sitlome sukurti INFOCOVID zZemélapi— interneting verslo paslaugu Zemélapiy
vizualizavimo paslauga, teikian¢ia jaunimui, norin¢iam pradéti savo versla, biitinu kontakty ir kitos,
biitinos informacijos, sekimo visoje Salyje, naudojant centrinés ir vietos valdzios teikiamus
vieSuosius (verslo pradzios, galimybiy) rinkinius. Tokio Zemélapio sukiirimas, padés jaunimui,
besidominc¢iam verslo pradzios galimybés, gauti konsultacijas, skatins aktyvesni, ne tik viesSojo, bet ir
privataus sektoriaus dalyvavima, inovaciju aktyvinima, jau egzistuojanciy (ir kuriamy) verslo
subjekty démesio sutelkima | savo naujy ar esamy prekiy ir paslaugy efektyvesni vystyma.

2. Sitlome Kanados pavyzdziu teikti adekvacia politing ir programing ministerijy, zinyby
parama, siekiant sustiprinti pradedanciyjy ir mazy verslo vienety ,,saugos tinkla“. Tokios priemonés
kaip mokesciy lengvatos, skubios dotacijos, lengvatinés paskolos pradedanciajam verslui;

9 https://www.canada.ca/en/department-finance/economic-response-plan ir

10 Kanados jaunimo verslumo skatinimo programa FUTURPRENEUR CANADA“ www.futurpreneur.ca
1T https://cosme.ecasme-web.eu/?p=883564
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3. Sitlome Ekonomikos ir inovaciju ministerijai, kartu su kitomis suinteresuotomis
institucijomis aiSkiai suformuluoti jaunimo verslumo vystymo ir skatinimo realy mechanizma
(zingsnius): sukurti specialia kredito garantijy paslauga, kuri biity teikiama verslo naujokams, 1 — 5
metai nuo verslo pradzios. Tokios ar panaSios priemones turéty biiti taikomos kartu su tam tikry
gebéjimy stiprinimu (verslo kompetenciju mokymy ir sklaida), aktyviai isitraukiant tarpininkams —
verslo inkubatoriams, akademinei bendruomenei, privataus verslo konsultantams. Kitaip tariant turi
biiti sukurta ,,Jaunojo verslininko* (ar kaip kitaip pavadinta) kompleksiné¢ nuotoliné — kontaktiné
programa.

PraSytume Jusy pateikti informacija apie tai kaip ketinama atsizvelgti | Siuos pasitlymus.
Departamentas yra pasirenges prisidéti prie idéju, konkre¢iu mechanizmy bei metody rengimo ir
diegimo jgyvendinant pateiktus pasitilymus. Jei kilty klausimy, arba prireikty papildomos
informacijos, prasome kreiptis i Departamento Nacionalinés jaunimo politikos skyriaus vyriausiaji
patar¢ja Juoza Meldziuka, tel. 8 647 90003, el. pastas: juozas.meldziukas@jrd.lt

PRIDEDAMA: Kanados jaunimo verslumo skatinimo programos , FUTURPRENEUR
CANADA* pristatymas, 3 lapai.

Direktorius Jonas Laniauskas

Juozas Meldziukas tel. 8 647 90003, el. p. juozas.meldziukas@jrd.lt




Elektroninio dokumento nuorasas

Jaunimo verslumo skatinimo programa
»FUTURPRENEUR CANADA*
(www.futurpreneur.ca)

Finansiné ir konsultavimo pagalba jaunam verslui. Paskolos be uZstato uz geras paliikanas.
Gali finansuoti iki 20.000 USD vienam verslui. Du metus teikia konsultacijas. Jei reikia daugiau
pinigy prisijungia partneris — BDC (Business Development Bank of Canada), kuris gali suteikti iki
40.000 USD paskola.

»~FUTURPREUNER®, kartu su 3.000 savanoriais — mentoriais, administruoja  S$ias
specializuotas startuoliy programas jauniesiems verslininkams:

» Kanados ,, naujokai“

* Jaunimas, kuris dabar yra ,,studentai“

* Jaunimas, kuris pradeda arba dirba ,,ne pelno organizacijose*.

Naujokams, kurie pradeda ir plétoja savo versla, siiilomos verslo Svietimo ir plétros
galimybés, internetiniai iStekliai, eksperty pagalba. Rengiami tinklo renginiai, kurie padeda
uzmegzti rySius pramongje (arba atskiruose verslo sektoriuose) ar pradedancioje panasy versla
bendruomengje.

SAVO TINKLO VIETINIAI KAIP? VIETINE
KURIMAS EKSPERTAI PAVYZDZIAI PARTNERIY
_ PARAMA
%E;lrﬁsx?eas I§rrllar.1a¥1t.ys Naudojamasi
susitikimai su vietinial ,verslo plano Verslo
jaunaisiais .ekspertaiu pades pavyzdziu®, kad bendruomenés
verslininkais, ngVendH}tl savo sukurti savo partneriai gali
bendraamziy verslo idéjas verslo plana, arba suteikti vertingy

patarimai. Salia narSoma smulkaus verslo
auga pradedanciy pavyzdziy patarimy ir tinkly
versla bibliotekoje kirimo galimybes
bendruomené —
reikia prisijungti.

Saltinis: www.futurpreneur.ca
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ZINGSNIAI
1 2 3. 4 5
Registracija Infprmacija Dalinimasis Perzitirimi Verslo plano
L startuoliy apie save it savo verslo kreditai ir it pini
programa savo versla planu. , pinigy
Néra jo? verslo srauty
Bus suteikta planas ataskaita ir
pagalba pagrindimas
6 7 8. 9 10
Analizuoja Sprendimas Susitikimas Skiriami Dalyvavi-
mas verslo dél finansy su finansai y. ")
planas ir skyrimo mentoriumi mas tinklo
finansy renginiuose
poreikis.

Saltinis: www.futurpreneur.ca

Kanados jaunimo verslo fondas (CYBF) skatina versluma ir mazina jaunimo nedarba,
siilydamas pagalba, kaip id¢jas paversti perspektyviu verslu. Jy programos skirtos Zzmonéms nuo 18
iki 39 mety amziaus. Sis fondas padeda jauniesiems verslininkams ju verslo cikle: nuo sumanymo
iki jgyvendinimo bei verslo plétros. Fondas siiilo mentoriy ir finansing pagalba. Zemiau
pateikiamos keletas idomesniy programuy.

Jaunojo verslininko apdovanojimo programa (18-39m.)

Albertos jaunimo verslumo stovykla (1 savaité - 13-15 m.)

Vasaros studenty paskoly programa (iki 3.000 USD, 16-24m.)

Verslo pradzios programa (BSP)

Jaunyju verslininky programa (4.000 USD, 18-29m.)

,»LechFutures* programa (3.000 USD, negrazinama, 18-34m.)

Jaunimo verslumo partnerystés programa (15.000 iki 50.000 USD, ne pelno
organizacijos)

NNk N =

o

Jaunyjy verslininky programa: vasaros imoné (3.000USD, 15-24m.)

9. Siaurés Ontario jaunojo verslininko programa (25.000 USD, 18-29m.).
10. ,,Starter Company* programa (5.000 USD, 18-29m.)

11. Strateginis bendruomenés verslumo projektas (3.000 USD, 15-29m.)

12. Jaunimo akseleracijos fondas (iki 250.000 USD)

13. Smulkiojo verslo paskoly garantijy programa (SBLGP)

14. Studenty verslumas — SEED (3,000, nuo 16m.)

15. Studentai versle (5.000 USD, nuo 15 iki 34m.)

16. BDC jaunuju verslininky finansavimo programa (50.000USD)

17. Jaunimo socialiniy inovaciju kapitalo fondas (iki 25.000 USD, 18-29m.)
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Saltinis: www.futurpreneur.ca

v —

siekiant sumazinti COVID 19 pandemijos laikotarpiu patirtus nuostolius verslui (tiesiog bendrai
informacijai).

INDIVIDUALI PAGALBA

1. UZimtumo (EI) programa (pasalpos bedarbiams, arba turint sunkiai sergantj, kuriam
reikalinga prieziiira)

2. PaSalpa (CRB) (taikoma tiems, kurie negali gauti darbo draudimo iSmokos, teikiama kas 2
savaités))

3. Ligos iSmoka (CRSB) (taikoma savarankiskai dirbantiems, kurie negali tuo metu dirbti, nes
serga, ar del COVID-19 turi savarankiskai izoliuotis, arba gali susirgti (kas savaitg, jei liga
tgsiasi))

4. Ripybos pasalpa (CRCB) (savarankiskai dirbantiems asmenims, kurie negali dirbti, nes
turi priziuréti savo vaika iki 12m., arba Seimos narj, kuriam reikalinga prieziiira. Tai
taikoma, jei mokykla uzdaryta, arba dél to, kad jie serga, izoliuojasi ar jiems gresia rimtos
sveikatos komplikacijos d¢l COVID-19 (kas savaitg, jei situacija kartojasi)

5. Regioninés pagalbos ir atkiirimo fondas (RRRF). (pvz., turizmo sektoriui skirta 25
procentai 1éSy — verslo ir darbo viety i§saugojimui. 500 USD mln. programa)

6. Hipotekos mokéjimo atidéjimas

7 Parama regionuose ir rajonuose.

PAGALBA VERSLUI

Paskolos be paltikany (CEBA)

Skubios nuomos subsidija (CERS)

Paveikty sektoriy kredito programa (HASCAP)

Paskoly garantija mazoms ir vidutinéms imonéms

Bendro skolinimo programa mazosioms ir vidutinéms imonéms
Regioninis pagalbos ir atkiirimo fondas (RRRF)

Juodojo verslo paskoly fondas

Rinkos garantijy ir finansavimo programa

Didelés darbdaviy finansinés priemonés nepaprastosios padéties atveju (LEEFF)
10 Papildoma parama pagal sektorius.

11. Parama regionuose ir rajonuose.

A A

Saltinis: https://www.canada.ca/en/department-finance/economic-response-plan
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SVENCIONIUY RAJONO SAVIVALDYBES JAUNIMO REIKALU TARYBOS
ISPLESTINIO POSEDZIO
PROTOKOLAS
2021 m. d. Nr.

Svenéionys

Posédis jvyko 2021-08-30 15.00 val. — 17.00 val., nuotoliniu biidu,

Posedzio pirmininkeé — Jolanta Jurkuvéniené, rajono savivaldybés tarybos naré.

Posédzio sekretoré — Inga Varniené, rajono savivaldybés administracijos Kultiiros, §vietimo,
jaunimo ir sporto skyriaus vyriausioji specialisté.

Dalyvavo: Laurita Barovskaja, Linas Dervinis, Renata Grigianeciené¢, Ramuné Jakubéniene,
Simona Kazliené, Dagné Maslianikaité, Raimondas Pauliukeviéius.

DARBOTVARKE:

1. Dél Svenéioniy rajono jaunimo iniciatyvy pristatymo.

2. Dél jaunimo savanoriskos tarnybos modelio jgyvendinimo 1 pusmecio rezultaty.

3. Dél pasitilymy teikimo Svenéioniy rajono savivaldybés tarybai, administracijai dél
rengiamy teisés akty projekty, susijusiy su jaunimo politikos klausimais.

4. Dél Svenéioniy rajono savivaldybés jaunimo vasaros uZimtumo ir integracijos j darbo
rinkg programos rezultaty.

5. Dél Jaunimo projekty, finansuojamy i¥ Svengioniy rajono savivaldybés biudZeto,
stebésenos.

6. Dél Jaunimo reikaly departamento prie socialinés apsaugos ir darbo ministerijos
pasiiilymy dél Jaunimo verslumo skatinimo.

7. Dél Sventioniy rajono savivaldybés jaunimo reikaly tarybos jaunimo atstovy rinkimy
organizavimo.

1. SVARSTYTA. Svengioniy rajono jaunimo iniciatyvy pristatymas.

Jolanta Jurkuvéniené. Svencioniy rajono jaunimo iniciatyvas pristatys Svenéioniy rajono
savivaldybés jaunimo reikaly tarybos pirmininko pavaduotojas Linas Dervinis.

Linas Dervinis. Aktyviis Svencioniy rajono jaunuoliai, Sventioniy Zigmo Zemaitio
gimnazijos mokiniai diskusijy metu nutaré steigti Lietuvos moksleiviy sajungos padalinj
Svenéioniy rajone. Mes susisiekéme su Moléty rajono jaunimo reikaly tarybos jaunimo atstovais,
kurie Svenéioniy rajono savivaldybés jaunimo reikaly tarybos ir Moléty rajono savivaldybés
jaunimo reikaly tarybos jungtinio posédZio metu pasakojo apie Lietuvos moksleiviy sgjungos
veiklas, bei su Lietuvos moksleiviy sajungos atstovais. Lietuvos moksleiviy sajunga — visuomeniné,
savanoriSka, pelno nesiekianti, vienintelé Lietuvos moksleiviy interesams atstovaujanti bei Lietuvos
mokiniy savivaldas vienijanti organizacija. Siuo metu LMS turi 37 padalinius Lietuvos
savivaldybese, kuriuose dirba daugiau nei 1000 savanoriy, organizacija vienija daugiau nei 500
Lietuvos mokykly mokiniy savivaldy. Prasidéjus mokslo metams rugsejo meén. planuojamas
pirmasis susitikimas.

Vasaros pradzioje dalyvavau Europos Komisijos atstovybé Lietuvoje organizuojamoje
atrankoje, pragjau du atrankos etapus, rugpjia¢io 24-28 d. mokymy centre ,,Daugirdiskés*
dalyvavau mokymuose ir tapau Jaunimo Europos komandos nariu. Jaunimo Europos komanda
(JEK) — tai 15-22 mety informacijos apie Europos Sgjunga skleidéjai jaunimui. Sios komandos
tikslas — plésti bendraamziy suvokima apie Europos Sajunga, jos veiklos sritis bei jtaka kiekvienam
pilie¢iui. JEK nariy veikla koordinuoja Europos Komisijos atstovybé Lietuvoje, kuri, atsizvelgdama
i kasmetinius ES komunikacijos prioritetus bei siekdama aktyvaus nariy jsitraukimo i tinklo veikla,
nustato minimalius JEK nariy veiklos, renginiy, jy pobiidzio ir sklaidos reikalavimus. Pavyzdziui,
numatoma, kad JEK narys per vienerius metus turi suorganizuoti bent 12 veikly, susijusiy su ES
temomis.

Europos Komisijos atstovybé Lietuvoje kviedia Jaunimo Europos komandos narius j
koordinacinius susitikimus, mokomuosius seminarus, teikia pagalbines komunikacijos priemones.
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Komandos nariams pagal galimybes apmokamos kelionés ar apgyvendinimo i§laidos renginiuose, |
kuriuos Jaunimo Europos komandos narius kviegia Europos Komisijos atstovybé Lietuvoje.

Jolanta Jurkuvénien¢. Kg veikia Jaunimo Europos komandos nariai?

Linas Dervinis. Jaunimo Europos komandos nariai padeda bendraamiams geriau suprasti
Europos Sajungg, jos politika ir jtaka kasdieniam gyvenimui. 2021-2022 m. Jaunimo Europos
komandos nariai bus kvie¢iami supazindinti savo bendraamzius su Europos Sgjungos atsigavimu po
pandemijos, Europos Zaliuoju kursu ir prie skaitmeninio amZiaus prisitaikiusia Europos Sgjunga.
Jaunimo Europos komandos nariai taip pat prisidés prie Konferencijos dél Europos ateities
igyvendinimo — inicijuos debatus ir diskusijas, suteikiangias galimybe¢ Zmonéms visoje Europoje
dalytis idéjomis ir padéti formuoti milsy bendra ateitj. Kiekvienais metais Jaunimo Europos
komandos nariai: rengia diskusijas, daro pristatymus, veda Zaidimus ir organizuoja kitokius
renginius ES temomis; skaito pranesimus mokyklose, konferencijose, kolegy organizuojamuose
renginiuose; savanoriauja su ES susijusiuose renginiuose; prisideda prie Europos Komisijos
atstovybés Lietuvoje projekty jgyvendinimo; raSo komentarus Ziniasklaidai, tinklara$éius, dalinasi
informacija socialiniuose tinkluose; uZsiima kita veikla, kuri prisideda prie geresnio jauny Zmoniy
suvokimo apie ES ir jos teikiamas galimybes; dalyvauja mokymuose, paskaitose, renginiuose,
kuriuose pagilina savo Zinias apie Europos Sgjunga.

Laurita Barovskaja. Manau mums biity naudinga ir siilau bendradarbiauti su Jaunimo
Europos komandos nariu Linu, jam organizuojant Jaunimo Europos komandos renginius.

NUTARTA. Bendradarbiauti su Jaunimo Europos komanda, organizuojant Jaunimo
Europos komandos renginius.

Balsavimo rezultatai ,,UZ“ - 8, ,,Prie§“ — 0, ,,Susilaiké* — 0.

2. SVARSTYTA. Jaunimo savanoriskos tarnybos modelio jgyvendinimo 1 pusmecio
rezultatai.

Inga Varniené. Svenéioniy rajone 2021 m. 1 pusmecio metu Jaunimo savanoriskg tarnybg

atliko 7 Svenéioniy rajono jaunuoliai. 3 jaunuoliai savanoriavo Sven¢ioniy miesto kultiiros centre, 2
jaunuoliai — Pabradés miesto kultiiros centre ir 2 jaunuoliai — Svenéionéliy miesto kultiiros centre.
2 pusmecio metu Jaunimo savanoriskg tarnyba atliks 3 jaunuoliai Svenéionéliy miesto kultiiros
centre. Svenéioniy rajone yra 6 akredituotos savanorius priimandios organizacijos, bet jaunuoliai
iSreiSke norg savanoriauti tik 3-ose, anks¢iau minétose jstaigose. Svenéioniy rajono savivaldybés
administracija savanorystg organizuojanéiai jstaigai skyré 2000 Eur.

Laurita Barovskaja. Pabradés miesto kultiros centras taip pat priima 3 jaunuolius
savanoriauti nuo rugséjo ménesio.

Nutarimas svarstomu klausimu nebuvo priimtas.

3. SVARSTYTA. Pasililymy teikimas Svenéioniq rajono savivaldybés tarybai,
administracijai dél rengiamy teisés akty projekty, susijusiy su jaunimo politikos klausimais.

Linas Dervinas. Sitily¢iau pateikti rajono §vietimo istaigoms pasiiilymg didesnj, atsakingesnj
demesnj skirti jauny Zmoniy sveiko gyvenimo skatinimo bei lytinio S$vietimo priemoniy
organizavimui.

Jolanta Jurkuvéniené. Sitlau pateikti pasitilymus el. pastu iki 2021 m. rugsejo 17 d.

NUTARTA. pateikti pasitilymus el. pastu iki 2021 m. rugséjo 17 d.

Balsavimo rezultatai ,,U%“ — 8, , Prie§“ — 0, ,,Susilaiké* — 0.

4. SVARSTYTA. Sventioniy rajono savivaldybés jaunimo vasaros uZimtumo ir integracijos
1 darbo rinkg programos rezultatai.

Inga Varniené. Sventioniy rajono savivaldybés jaunimo vasaros uZimtumo ir integracijos |
darbo rinkg programoje dalyvauja 23 jaunuoliai ir 12 darbdaviy: S. Trapikienés firma ,,Gieva®,
UAB ,,Alexa“, UAB ,,Aliy durpynas“, UAB ,,Orginesta®, UAB ~Aureveta®, Ukininkas Aleksandras
Pupkevi¢ius, Svendioniy Visy Sventy parapija, R. Maliavkos firma »REKS®“, UAB ,,Vytasta®,
UAB ,Svenéioniy vaistazolés®, MB ~Mantvida®, UAB ,Labanoro diida®. Paraiskas pateiké 30
jaunuoliy, taciau 1 jaunuolis nebuvo Svenéioniy rajono $vietimo jstaigos mokinys ir 1 jaunuolis
buvo jdarbintas anks¢iau nei liepos 1 d., 5 dalyviai nors buvo patvirtinti administracijos direktoriaus
isakymu, bet atsisaké dalyvauti programoje, todél skelbéme papildomg jaunuoliy atranka.
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Organizuojant i8kilo daug klausimy, kuriy sprendimai néra aprasyti Svencioniy rajono savivaldybés
jaunimo vasaros uzimtumo ir integracijos j darbo rinka programoje.

Linas Dervinis. Siiilau pateikti pasiiilyma Svenéioniy rajono savivaldybés administracijai
del Svenéioniy rajono savivaldybés jaunimo vasaros uZimtumo ir integracijos j darbo rinka
programos papildymo dél papildomos jaunuoliy atrankos organizavimo tvarkos.

NUTARTA. Pateikti pasiilyma Svencioniy rajono savivaldybés administracijai dél
Svencioniy rajono savivaldybés jaunimo vasaros uzimtumo ir integracijos j darbo rinkg programos
papildymo dél papildomos jaunuoliy atrankos organizavimo tvarkos.

Balsavimo rezultatai ,,Uz“ - 8, ,,Prie§* — 0, ,.Susilaiké* — 0.

5. SVARSTYTA. Jaunimo projekty, finansuojamy is Svengioniy rajono savivaldybés
biudZeto, stebésena.

Jolita Jurkuvéniené. Jaunimo projekty finansavimo atrankos konkurso bidu i3 Sventioniy
rajono savivaldybés biudZeto skirta 5 tikst. eury 6 jaunimo projektams jgyvendinti. Finansavima
gavo 1 jaunimo organizacija ir 5 neformalios jaunimo grupés, kurios paraiskas teiké kartu su
juridiniais asmenimis. Jaunimo projekty, kuriy jgyvendinimui skiriamos Svenéioniy rajono
savivaldybes biudZeto $vietimo ir sporto veiklos programos 1é3os, saradas (pridedamas) patvirtintas
Svencioniy rajono savivaldybés administracijos direktoriaus 2021 m. liepos 8 d. jsakymu Nr. A-
502.

Inga Varniené. Labai kvietiu dalyvauti jaunimo projekty veiklose, pasizitiréti ar veiklos
atitinka jauny Zmoniy poreikius ir pan. Jaunimo projekto »Lyderysté-tai jdomi, prasminga kelioné.
Ka jsideéti | lyderio kuprine? veiklos jau jgyvendintos. Veiklos vyko Sirvétos regioninio parko
direkcijoje.

Jolanta Jurkuvéniené. Siiilau informacija apie jaunimo projekty veikly jgyvendinimo vietg ir
laikg pateikti el. pastu visiems nariams.

NUTARTA. Informacijg apie jaunimo projekty veikly jgyvendinimo vietg ir laikg pateikti
Sventioniy rajono savivaldybeés jaunimo reikaly tarybos nariams el. pastu.

Balsavimo rezultatai ,,Uz"“ — 8, ,,Pries“ — 0, ,.Susilaiké* — 0.

6. SVARSTYTA. Jaunimo reikaly departamento prie socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos pasifilymai dél Jaunimo verslumo skatinimo.

Inga Varniené. Pristato Jaunimo reikaly departamento prie socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos pasiilymus dél Jaunimo verslumo skatinimo (pridedama).

Jolanta Jurkuvéniené. Sifilau dar patiems pagalvoti, pasitarti su kolegomis ir dél iy
pasiiilymy susitikti kitame posédyje.

Linas Dervinis. Siiilau kitg posédj organizuoti rugséjo 6 d. 15 val.

NUTARTA. Svenéioniu rajono savivaldybé jaunimo reikaly tarybos poséd] dél Jaunimo
reikaly departamento prie socialinés apsaugos ir darbo ministerijos pasitilymy dél Jaunimo
verslumo skatinimo organizuoti rugséjo 6 d. 15 val.

Balsavimo rezultatai ,,Uz* - 8, ,,Prie§* — 0, ,,Susilaiké* — 0.

7. SVARSTYTA. Svenéioniy rajono savivaldybes jaunimo reikaly tarybos jaunimo atstovy
rinkimy organizavimas.

Jolanta Jurkuvéniené. Vadovaujantis Svenéioniy rajono savivaldybés jaunimo reikaly
tarybos jaunimo atstovy rinkimy organizavimo tvarkos aprasu, Svenéioniy rajono savivaldybés
jaunimo reikaly tarybos jaunimo atstovai renkami dviejy mety kadencijai. UZ jaunimo atstovy
rinkimy organizavima atsakingas savivaldybés Jaunimo reikaly koordinatorius.

Inga Vamiené. Atsizvelgiant i pandemijos valdymo priemones bei Covid-19 atvejy
statistikg, jaunimo atstovy rinkimus planuojame organizuoti rugséjo ménesj. Kandidaty j
savivaldybeés jaunimo reikaly tarybos jaunimo atstovus registracija prasideda ne véliau kaip likus 14
darbo dieny iki jaunimo atstovy rinkimy ir baigiasi likus ne maZziau kaip 5 darbo dienoms iki
rinkimy. Registracijos metu kiekvienas kandidatas pateikia uzpildyta kandidato | savivaldybés
jaunimo reikaly tarybos jaunimo atstovus anketg prideda trumpa motyvacija ir maZiausiai vieng
rekomendacija i§ jaunimo organizacijos, su jaunimu dirbandios organizacijos, mokiniy ir (ar)
studenty savivaldos, veikian&ios savivaldybés teritorijoje.




Elektroninio dokumento nuorasas

4

Simona Kazlien¢. Kas gali teikti kandidatus j savivaldybés jaunimo reikaly tarybos jaunimo
atstovus?

Inga Varniené. Kandidatus (14-29 m. amziaus) | savivaldybés jaunimo reikaly tarybos
jaunimo atstovus gali sitilyti jaunimo organizacijos, su jaunimu dirban&ios organizacijos, mokiniy ir
(ar) studenty savivaldos, veikiangios savivaldybés teritorijoje, i§ savo nariy arba kandidatais (14-29
m. amziaus) gali save i$sikelti pavieniai asmenys. Kandidaty 1 savivaldybés jaunimo reikaly tarybos
jaunimo atstovus skai¢ius neribojamas.

Linas Dervinis. Sifilau Svencioniy rajono savivaldybés jaunimo reikaly tarybos jaunimo
atstovy rinkimus organizuoti 2021 m. rugséjo 29 d.

NUTARTA. Sventioniy rajono savivaldybés jaunimo reikaly tarybos jaunimo atstovy
rinkimus organizuoti 2021 m. rugséjo 29 d.

Balsavimo rezultatai ,,Uz* — 8, ,,Prie§“ — 0, ,,Susilaike* — 0.

Posédzio pirmininké Jolanta Jurkuvéniené

Posédzio sekretoré Inga Varniené




Elektroninio dokumento nuorasas

DETALUS METADUOMENYS

Dokumento sudarytojas (-ai)

Inga Varniené

Dokumento pavadinimas (antrasté)

Svenéioniy rajono savivaldybés jaunimo reikaly
tarybos iSpléstinio posédzio protokolas

Dokumento registracijosdatair numeris

2021-09-08 Nr. (3.1 E) O-165

Adresatas

PasiraSymo, tvirtinimo, vizavimo paskirties
parasg (-us) sukiirusio (-iy) asmens (-4)
pareigos, vardas (-ai), pavardé (-és), data

PasiraSymas. Administracijos direktorius -
Vyriausioji specialisté Inga Varnien¢ 2021-09-
08

Pagrindinio dokumento priedy ir pridedamy
dokumenty faily skaicius

0

Papildomi metaduomenys

Dokumentas suformuotas DVS,, Kontora'".




