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SVENCIONIU RAJONO SAVIVALDYBES JAUNIMO REIKALU TARYBOS
POSEDZIO
PROTOKOLAS
2021 m. d. Nr.

Svencionys

Posédis jvyko 2021-02-01 15.00 val. — 17.00 val., nuotoliniu budu.

Posédzio pirmininké — Jolanta Jurkuvéniené, rajono savivaldybés tarybos naré.

PosédZio sekretoré — Inga Varniené, rajono savivaldybés administracijos Kulttiros, Svietimo,
jaunimo ir sporto skyriaus vyriausioji specialiste.

Dalyvavo:

nariai: Laurita Barovskaja, Linas Dervinis, Renata Grigianeciené, Ramuné Jakubéniene,
Simona Kazliené, Dagné Maslianikaité, Karina Masoit.

kviestieji asmenys: Raimonda Amosova, Svenéionéliy miesto kultiiros centro atviryjy
jaunimo erdviy darbuotoja, Inesa Bagdoniené, Svenéioniy miesto kultliros centro atviryjy jaunimo
erdviy darbuotoja, Vita Vaitekéniené, Svenéioniy rajono savivaldybés administracijos Strateginio
planavimo ir investicijy skyriaus vyriausioji specialisté, Marija Savickiené, Valdorfo darZelio
grupés iniciatore.

DARBOTVARKE:

1. Dél Svenéioniy rajono savivaldybés 2021 m. biudZete patvirtinty 1€y jaunimo politikos
igyvendinimui.

2. Dél Svenéioniy rajono savivaldybés 2021-2027 m. strateginio plétros plano.

3. Dél Svenéioniy rajono savivaldybés rengiamo sporto infrastruktiiros gerinimo projekto.

4. Dél Lietuvos jaunimo organizacijy tarybos Rezoliucijos dél jaunimo teisiy.

5. D¢l Jaunimo problemy sprendimo Svenéioniy rajono savivaldybéje 2020-2023 mety
plano jgyvendinimo 2021 m.

6. D¢l Svenéioniy rajono savivaldybés jaunimo reikaly tarybos veiklos plano 2021 m.

7. Dél kvietimo dalyvauti projekte ,,NVO Akseleratorius®.

8. Dél Valdorfo darzelio grupés pristatymo.

1.SVARSTYTA. Svenéioniy rajono savivaldybés 2021 m. biudZete patvirtintos 1éSos
jaunimo politikos jgyvendinimui.

Jolanta Jurkuvéniené. Sven&ioniy rajono savivaldybés tarybos sausio mén. posédyje buvo
patvirtintas Svencioniy rajono savivaldybés biudZetas 2021 m. Jaunimo politikos jgyvendinimo
atskiry priemoniy jgyvendinimui skirta, kaip ir 2020 m., 20 tikst. eury: Plétoti atvirg ir mobily
darbg su jaunimu — 9 tikst., Plétoti jaunimo savanoriskag veikla — 2 tiikst., Jgyvendinti jaunimo
projektus, skatinti jaunus zmones dalyvauti pilietinégje veikloje — 9 tiikst.

Dagné Maslianikaité. O kaip sudaromas Svendioniy rajono savivaldybés biudZetas?
Gal galima pasikviesti atsakingg asmenj, kuris paaiskinty?

Jolanta Jurkuvéniené. Sidlau j Svengioniy rajono savivaldybés jaunimo reikaly
tarybos posédj pasikviesti Svengioniy rajono savivaldybés administracijos Finansy
skyriaus atstovag, kuris galéty pristatyti kaip, i§ kokiy |éSy sudaromas metinis
savivaldybés biudZetas. ‘

NUTARTA. ] Svencioniy rajono savivaldybés jaunimo reikaly tarybos posédj pasikviesti
Sventioniy rajono savivaldybés administracijos Finansy skyriaus atstova, kuris galéty pristatyti
kaip, i§ kokiy léSy sudaromas metinis savivaldybés biudzetas.

Balsavimo rezultatai ,,Uz* — 8, ,,Prie§” — 0, ,,Susilaiké* — 0.

2.SVARSTYTA. Svenéioniy rajono savivaldybés 2021-2027 m. strateginio plétros planas

Jolanta Jurkuvéniené. Rengiamas Svenéioniy rajono savivaldybés 2021-2027 m. strateginio
plétros planas. Sudarytos darbo grupés, vyksta pasitarimai, konsultacijos su ekspertais, specialistais.
Labai dziaugiamés, kad yra atsizvelgiama j misy ir jaunimo reikaly koordinatoriaus pasitilymus,
pastabas dél jaunimo politikos priemoniy.
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Inga Varniené. Pristato Svenéioniy rajono savivaldybés 2021-2027 m. strateginio plétros
plano projekto 4 prioriteto tikslus (prldedama)

Jolanta Jurkuvéniené. Svencioniy rajono savivaldybés 2021-2027 m. strateginio plétros
plano projektas bus skelbiamas vieSai. Bus kvie¢iama teikti pasifilymus, bei padéti iSrinkti rajono
vizijg. Sililau atsiysti el. pa§tu nuorodg i Svenéioniy rajono savivaldybés 2021-2027 m. strateginio
plétros plano projekta, kai jis bus paskelbtas.

NUTARTA. Nariams i§siysti el. patu nuoroda i Svencioniy rajono savivaldybés
2021-2027 m. strateginio plétros plano projekta, kai jis bus paskelbtas.

Balsavimo rezultatai ,,Uz“ - 8, ,,Prie§” — 0, ,,Susilaiké* — 0.

3.SVARSTYTA. Svencioniy rajono savivaldybés rengiamo sporto infrastruktiiros gerinimo
projektas.

Jolanta Jurkuvéniené. Svenéioniy rajono savivaldybés administracija rengia sporto
infrastruktiiros gerinimo projekta.

Vita Vaitekéniené. Svencioniy mieste planuojama, jei pavyks gauti ﬁnansavimq,
rekonstruoti sporto stadiong, esantj $alia buvusios Svenéioniy progimnazijos (dabar Svencioniy
Zigmo ZemaiGio gimnazija). Planuojamos jvairios, gyventojams patrauklios, fizinj aktyvuma
skatinancios veiklos. Labai svarbi jauny Zmoniy nuomoné. Svarbu igirsti poreikj, kokios veiklos,
jranga, kas skatinty jaunus Zmones sportuoti.

Linas Dervinis. Sifilau aptarti savo mokyklose su bendraklasiais, su draugais ir pateikti
pasitlymus el. pastu iki vasario 11 d.

NUTARTA. Pasitlymus dél Svenéioniy rajono savivaldybés rengiamo sporto
infrastruktiiros gerinimo projekto pateikti iki vasario 11 d.

Balsavimo rezultatai ,,Uz“ - 8, ,,Prie§*“ — 0, ,,Susilaiké* — 0.

4.SVARSTYTA. Lietuvos jaunimo organizacijy tarybos Rezoliucija dél jaunimo teisiy

Jolanta Jurkuvéniené. Pristato Lietuvos jaunimo organizacijy tarybos Rezoliucijg dél
jaunimo teisiy (pridedama).

Nutarimas svarstomu klausimu nebuvo priimtas.

5.SVARSTYTA. Jaunimo problemy sprendimo Sven¢ioniy rajono savivaldybéje 2020-2023
mety plano jgyvendinimas 2021 m.

Jolanta Jurkuvéniené. Svencioniy rajono savivaldybés taryba patvirtino Jaunimo problemy
sprendimo Svengioniy rajono savivaldybéje 2020-2023 mety plang. Turime prisidéti prie $io plano
igyvendinimo efektyvumo.

Linas Dervinis. Plane yra numatyti keturi tikslai. Sitilau mums pasiskirstyti pagal tikslus,
kad galétume jj koordinuoti ir teikti pasifilymus.

Simona Kazliené. Sifilau i$sinagrinéti visas priemones savarankiskai ir kitame posédyje, kurj
siilau organizuoti vasario 8 d. 15.30, pateikti konkrecius pasifilymus dél plano jgyvendinimo.

NUTARTA:

1. Issinagrinéti Jaunimo problemy sprendimo Svenéioniy rajono savivaldybéje 2020-2023
mety plano tikslus, uzdavinius, priemones.

2. Jaunimo problemy sprendimo Sven¢ioniy rajono savivaldybéje 2020-2023 mety plano
igyvendinimo aptarimui organizuoti atskirag Svenéioniy rajono savivaldybés jaunimo reikaly tarybos
poséd;j vasario 8 d.

Balsavimo rezultatai ,,Uz“ — 8, ,,Prie§“ — 0, ,,Susilaiké*” — 0.

6.SVARSTYTA. Svenéioniy rajono savivaldybés jaunimo reikaly tarybos veiklos planas
2021 m.

Jolanta Jurkuvéniené. Pristato Svendioniy rajono savivaldybés jaunimo reikaly tarybos
veiklos plano 2021 m. projekta.

Simona Kazliené. Sitlau tvirtinti.

NUTARTA. Patvirtinti Svenéioniy rajono savivaldybés jaunimo reikaly tarybos veiklos
plang 2021 m.

Balsavimo rezultatai ,,Uz* — 8, ,,Pries“ — 0, ,,Susilaiké* — 0.

7. SVARSTYTA. Kvietimas dalyvauti projekte ,,NVO Akseleratorius*
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Inga Varniené. Pristato projekta ,,NVO Akseleratorius™ (pridedama)

Nutarimas svarstomu klausimu nebuvo priimtas.

8. SVARSTYTA. Valdorfo darzelio grupés pristatymas.

Jolanta Jurkuvéniené. Svenéionéliuose steigiama Valdorfo darzelio grupé.

Marija Savickiené. Iniciavome Valdorfo darzelio grupés steigimg. Svenéioniy rajono
savivaldybé geranoriskai bendradarbiauja, rengia dokumentus, tvirtina etatus ir grupé planuoja
veikti nuo kovo 1 d. Valdorfo darZeliai yra jsteigti ne tik dideliuose Lietuvos miesteliuose, bet ir
nedidelivose rajonuose. Mes labai dZiaugiamés, kad atsirado galimybé jkurti tokig grupe ir
Svencioniy rajone. Valdorfo darZeliai ypatingi tuo, kad tai ne tik vaiko ugdymo vieta, bet ir tam
tikra bendruomené, kurioje labai aktyviai dalyvauja vaiko tévai. Bendruomeninis aspektas mums
labai svarbus: siekiame suburti ir suartinti Zmones, sukurti patirtimi ir bendromis vertybémis grjsta
tarpusavio pasitikéjimg, jtraukti tévus j vaiky ugdyma ir laimingos vaikystés kiirimg. Bldami
bendruomenéje, visi iSlickame individualds ir lygiaver¢iai, su pasitikéjimu ir pagarba priimame
Zmones ir gyvenimo jvykius, gebame klausytis, reikstis ir mokytis. Vaikas $ioje grupéje priimamas
toks koks jis yra, jam leidZziama daryti tai kam jis gabus. Valdorfo grupés darzelyje taikomi
kriterijai: pagrindinis principas: Pavyzdys —pamégdziojimas; mety/savaités/dienos ritmas; vaiko
stebéjimas ir aptarimas; ugdymo priemonés (natiiralios meninei veiklai: vaSkinés kreidelés,
akvarelé, pieStukai, vilna ir kt.); priemonés ,darbinei” veiklai, amatams — audimo staklelés,
staliavimo, maisto gamybai ir kt.; ritualai, tradicijos, Sventés; pakankamai laiko skiriama laisvam
kiorybiniam Zaidimui; prasminga veikla: amatai, darZininkysté, maisto gamyba, Zygiai ir kt.
Ypatingai daug laiko praleidziama lauke, vykdant veiklas per paZinima.

Jolanta Jurkuvéniené. Ar turite darbuotojus? Kokie jiems reikalavimai?

Marija Savickiené. Turime kelis kandidatus, dabar yra skelbiamas atrankos konkursas.
Darbuotojams taikomi visi tie patys reikalavimai, kaip ir einant dirbti i jprasta darZzelio grupg plus
papildomai reikia baigti ilgalaikius kursus. IeSkodami kandidaty i darbo viet3, turéjome rasti
zmones, kurie sutikty dar mokytis.

Jolanta Jurkuvéniené. Ar tai masy rajono zmoneés?

Marija Savickiené. Taip, visi kandidatai gyvena Svengioniy rajone.

Raimonda Amosova. Ar skiriasi kaina nuo kainos jprastoje grupéje? Ar planuojate
organizuoti atviryjy dury dienas?

Marija Savickiené. Kaina nesiskiria. Kol kas neplanavome, bet kai atsidarysime, manau
tikrai organizuosime atviryjy dury dienas Valdorfo darzelio grupéje.

Nutarimas svarstomu klausimu nebuvo priimtas.

Posédzio pirmininké Jolanta Jurkuvéniené

Posédzio sekretore Inga Varniene
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PATVIRTINTA

Svencioniy rajono savivaldybés
jaunimo reikaly tarybos

2021 m. vasario 1  d.
protokolu Nr. (3.1)0O-

SVENCIONIU RAJONO SAVIVALDYBES JAUNIMO REIKALU TARYBOS
2020 M. VEIKLOS PLANAS

Svencioniy rajono savivaldybés Jaunimo reikaly taryba (toliau vadinama — SJRT) yra
visuomeniniais pagrindais prie savivaldybés tarybos veikiantis kolegialus organas, turintis
nuolatinés komisijos statusa.

Jaunimo reikaly tarybos veiklos tikslai:

1. nagrinéti su jaunimo politika Savivaldybe¢je susijusius klausimus;

2. teikti Savivaldybés institucijoms ir jstaigoms pasiiilymus de¢l jaunimo politikos, jos
igyvendinimo ir su tuo susijusiy teisés akty projekty;

3. stiprinti Savivaldybés institucijy, jstaigy ir jaunimo bei su jaunimu dirbanc¢iy organizacijy
bendradarbiavima.

Jaunimo reikaly taryba numatyty tiksly siekia, jgyvendindama Sias funkcijas:

1. renka ir analizuoja informacija apie jaunimo politikos jgyvendinimg Savivaldybés
institucijose bei jstaigose, kitg informacijg, susijusig su jaunimu;

2. inicijuoja Savivaldybés jaunimo politikos padéties, jaunimo poreikiy tyrimus ir jaunimo
politikos kokybés vertinima;

3. analizuoja uzsienio valstybiy patirt], sprendZiant jaunimo politikos klausimus, ir teikia
pasiilymus bei rekomendacijas Savivaldybés tarybai dél bendradarbiavimo su uZsienio Saliy
institucijomis galimybiy;

4. teikia pasitilymus Savivaldybés tarybai, jos komitetams ar komisijoms dél jaunimo
politikos plétros Savivaldybéje krypéiy;

5. teikia pasitilymus Savivaldybés tarybai, jos komitetams ar komisijoms dél teisés akty
projekty, susijusiy su jaunimo politikos jgyvendinimu Savivaldybéje, parengimo ir (ar) pakeitimo,
iskaitant Savivaldybés strateginj veiklos plang ir strateginj plétros plang;

6. dalyvauja rengiant ilgalaikius strateginius jaunimo politikos plétros ir jgyvendinimo
planus;

7. teikia rekomendacinio pobiidZio sililymus Savivaldybés administracijai dél jaunimo
politikos jgyvendinimo priemoniy finansavimo;

8. teikia pasitilymus Savivaldybés jstaigoms, dirban¢ioms su jaunimu, d¢l jaunimo politikos
1gyvendinimo;

9. uztikrina jaunimo dalyvavima, sprendziant Savivaldybés jaunimo politikos klausimus;

10. bendradarbiauja su Savivaldybés jaunimo reikaly koordinatoriumi jaunimo politikos
jgyvendinimo Savivaldybe¢je klausimais;

11. ne re€iau kaip kartg per metus teikia savo veiklos ataskaitg Savivaldybés tarybai

Eil.Nr. Veiklos Data

1. 1. Posédziai:

1.1. | Dél Svenéioniy rajono savivaldybés 2021 m. biudZete patvirtinty 1é3y I ketv.
jaunimo politikos jgyvendinimui.

Dél Svenéioniy rajono savivaldybés 2021-2027 m. strateginio plétros plano.
Dél Svenéioniy rajono savivaldybés rengiamo sporto infrastruktiiros
gerinimo projekto.
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D¢l Lietuvos jaunimo organizacijy tarybos Rezoliucijos dél jaunimo teisiy.
Dél Jaunimo problemy sprendimo Svenéioniy rajono savivaldybéje
2020-2023 mety plano jgyvendinimo 2021 m.

Dél Svenéioniy rajono savivaldybés jaunimo reikaly tarybos veiklos plano
2021 m. patvirtinimo.

Dél kvietimo dalyvauti projekte ,,NVO Akseleratorius®.

D¢l Valdorfo darzelio grupés pristatymo.

1.2.

D¢l jaunimo informavimo ir konsultavimo paslaugy skatinimo.

D¢l bendradarbiavimo su kity savivaldybiy jaunimo reikaly tarybomis.

D¢l priemoniy, mazinanciy COVID-19 pandemijos sukeltas pasekmes
jaunimui, jaunimo veikloms ir jaunimo politikos jgyvendinimui

Dél atviryjy jaunimo erdviy vykdomy veikly kokybés uztikrinimo.

D¢l jaunimo savanorystés skatinimo.

1 ketv.

1.3.

Dél rekomenduojamy jgyvendinti jaunimo politikos sri¢iy Svenéioniy
rajono savivaldybéje 2021 m.

Dél nevyriausybiniy jaunimo ir su jaunimo dirbanciy organizacijy projekty
finansavimo.

D¢l Europos solidarumo projekty.

D¢l tarptautinés savanorystes.

Dél Svenéioniy rajono savivaldybés jaunimo vasaros uzimtumo ir
integracijos ] darbo rinkg programos vieSinimo.

Dé¢l nejgaliyjy jauny zmoniy, gyvenanciy savivaldybéje, poreikiy analizés
atlikimo.

D¢l mobiliojo darbo su jaunimu vietos (-y) / aplinkos, kur galéty vykti
mobilusis darbas su jaunimu analizés (gyventojy skaicius, viety skaicius,
jauny zmoniy / dalyviy galimas skaicius ir pan.) atlikimo.

II ketv.

1.4.

D¢l jaunimo poreikiy tyrimo.

D¢l Jaunimo problemy sprendimo priemoniy plano parengimo.

Dél pasitlymy teikimo Savivaldybés tarybai, administracijai dél rengiamy
teisé€s akty projekty, susijusiy su jaunimo politikos klausimais.

Dél pasitilymy teikimo dél jaunimo politikos jgyvendinimo priemoniy
jtraukimo j Savivaldybés ilgalaikius (arba vidutinés trukmés) strateginio
planavimo dokumentus.

Dé¢l jaunimo savanoriskos tarnybos modelio jgyvendinimo 1 pusmecio
rezultaty.

D¢l jaunimo organizacijy padaliniy, veikian¢iy nacionaliniu

mastu, pristatymy.

IIT ketv.

L.5.

1.Dé¢l rekomenduojamy jgyvendinti jaunimo politikos sriciy Svencioniy
rajono savivaldybéje 2022 m.

2. Dél Svenéioniy rajono savivaldybéje jgyvendinamy jaunimo politikos
sri¢iy 2021 m.

3. Del SIRT veiklos atitikimo teisés aktuose numatytiems reikalavimams bei
Departamento pateiktoms rekomendacijoms jvertinimo.

4. Dél i§vaziuojamyjy posedZiy organizavimo.

1V ketv.

1.6.

I§vaziuojamieji posédziai: | Pabradés ir Svencioniy miesty kultiiros centry
atvirgsias jaunimo erdves, i Svencioniy r. Kaltanény ugdymo ir turizmo
centrg ir Vilniaus miesto savivaldybés jaunimo reikaly tarybos poséd;.

IV ketv.

2. Kitos veiklos.

2.1.

Dalyvauti Svenc¢ioniy rajone vykdomy jaunimui skirtuose renginiuose.

Nuolat
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2.2. | Vadovaujantis iSanalizuota situacija teikti pasiiilymus Svencioniy rajono Esant
savivaldybés tarybai dél rengiamy teisés akty susijusiy su jaunimo politikos poreikiui
jgyvendinimu
2.4. | Bendradarbiauti su vietos savivaldybés jaunimo reikaly koordinatoriumi, Esant
jaunimo ir su jaunimu dirban¢iomis organizacijomis. poreikiui

Plano veiksmingumas bus jvertintas mety pabaigoje, jsivertinant mety veikla, pasiektus
rezultatus ir pateikiant ataskaita Svencioniy rajono savivaldybés tarybos posédyje.
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Projektas
Priemonés Priemonés pavadinimas Pasiekimo laikas Rodiklio pavadinimas  ReikSmé Atsakinga (-os)
kodas (metai) institucija (-os)
4. PRIORITETAS: BENDRUOMENEMS ATVIRA SAVIVALDYBE
4.1. Tikslas: Bendruomeniy inicijuotos vietos plétros uztikrinimas ir NVO plétra
4.1.1. Uzdavinys: Uztikrinti vietos bendruomeniy plétrg ir iniciatyvy jgyvendinimag
4.1.1.1. Plésti, atnaujinti ir pritaikyti 2021-2027 Svencioniy rajono
nevyriausybinéms, savivaldybés
bendruomeninéms organizacijoms administracija, vietos
palankig infrastruktira Svencioniy veiklos grupés, NVO,
rajono savivaldybéje bendruomeninés
organizacijos
4.1.1.2. Rengti ir jgyvendinti NVO ir 2021-2027 Svencioniy rajono
bendruomeniniy organizacijy savivaldybés
projektus, skatinti naujas administracija, vietos
iniciatyvas, NVO ir bendruomeniniy veiklos grupés, NVO,
organizacijy renginius, patirties bendruomeninés
sklaida organizacijos
4.1.1.3. Skatinti savanoriska veiklg, didinti 2021-2027 Svencioniy rajono
savanoriaujanciy asmeny skaiciy savivaldybés
administracija, vietos
veiklos grupés, NVO,
bendruomeninés
organizacijos
4.1.1.4. Jgyvendinti Svencioniy rajono 2021-2027 Svencéioniy rajono
savivaldybés teritorijoje veikianciy savivaldybés
vietos veiklos grupiy strategijas administracija, vietos
veiklos grupés, NVO,
bendruomeninés
organizacijos
4.2. Tikslas: Kryptingos jaunimo politikos uZtikrinimas
4.2.1. Uztikrinti darbo su jaunimu formy jvairove
4.2.1.1. Atvirojo darbo su jaunimu teikiamy 2021-2027 '1.1st§igtas atvirasis 1.1 (2023 m.) §ve'n<v:ioniq'rajono
paslaugy jvairove, kokybe bei plétra jaunimo centras, savivaldybés
! vykdantis atvirgjj administracija, su
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Projektas

darbg su jaunimu ir jaunimu dirbancios
nuosekliai institucijos ir
finansuojamas is organizacijos
savivaldybés biudzeto

2.Atviryjy jaunimo 2.4 (2023 m.)

erdviy, vykdanciy

atvirajj darbg su

jaunimu ir nuosekliai

finansuojamy i$

savivaldybés biudzeto,

bendras skaicius.

3. Atviryjy jaunimo 3.2023 m. 675,

centry ir / ar atviryjy 2027 m.- 2175

jaunimo erdviy,

finansuoty arba

kofinansuoty

Savivaldybés biudzeto

[éSomis, unikaliy

lankytojy skaicius.

4.2.1.2. 2021-2027 1.Komandy, vykdanéiy = 2.3 (2023 m.-2) Svenéioniy rajono
mobilyjj darbg su savivaldybés
jaunimu, skaicius administracija, su
2. Vietoviy (senidnijy, jaunimu dirbancios
miesteliy,), kuriuose 2.9 (2023 m. -7) institucijos ir
vykdomas mobilusis organizacijos
darbas su jaunimu,

skaicius

3. Unikaliy jauny

Zmoniy, su kuriais

palaikomas reguliarus

kontaktas vykdant

mobilyjj darba su

jaunimu, skaicius. 3.100 (2023 m.

UZztikrinti mobiliojo darbo su
jaunimu teikiamy paslaugy
jvairove, kokybe bei plétrg

Nuorasas tikras



Projektas

4.2.2.1.

4.2.2.2.

-70)

4.2.2. Uztikrinti jaunimo savanoriskos tarnybos modelio jgyvendinimg

Stiprinti jaunimo savanorius
priimancias ir jaunimo savanoriska
veiklg organizuojancias
organizacijas.

Skatinti jaunimo dalyvavimg
savanoriskoje veikloje.

2021-2027 1.Jaunimo savanorius
priimanciomis ir
jaunimo savanoriska
veiklg
organizuojancioms
organizacijoms
stiprinti skirti renginiai
2. Jaunimo savanorius
priimanciy arba
galinciy priimti
organizacijy,
dalyvavusiy
renginiuose, skirtuose
organizacijy
stiprinimui, skaicius

3. Bendras
Savivaldybés aktyviy
akredituoty priimanciy
organizacijy, skaicius

2021-2027 1.Jauniems Zmonéms
supazindinti, paskatinti
dalyvauti ir j(si)traukti j
savanoriska veiklag
informaciniai renginiai
(susitikimai, diskusijos,
konferencijos)

2. ] jauniems Zmonéms
supazindinti, paskatinti
dalyvauti ir j(si)traukti j

Nuorasas tikras

1.42 (2023 m. —
18)

2.45 (2023 m. -
20)

3.17 (2023 m. -
12)
1.28 (2023 m. -
12)

Elektroninio dokumento nuorasas

Svencioniy rajono
savivaldybés
administracija, vietos
veiklos grupés, NVO,
bendruomeninés
organizacijos

Svencioniy rajono
savivaldybés
administracija, vietos
veiklos grupés, NVO,
bendruomeninés
organizacijos



Projektas

4.2.3.1.

savanoriska veiklag
skirtus informacinius
renginius jtraukty
jauny Zmoniy skaicius
3. Trumpalaike
savanoriska veikla
atliekanciy jauny
Zmoniy skaicius

4. llgalaike (ne maZiau
nei 3 ménesius)
savanoriska veikla
pagal jaunimo
savanoriskos tarnybos
modelj atliekanciy
jauny Zmoniy skaicius

Elektroninio dokumento nuorasas

2.350 (2023 m.
—-150)

3.50 (2023 m. -
16)

4.42 (2023 m. -
16)

4.2.3. Uzdavinys: Uztikrinti jaunimo jgalinimo ir jtraukimo j pilietine veiklg galimybiy klrimg ir plétra

Skatinti jauny Zmoniy aktyvuma ir
dalyvavimg jaunimo ir jaunimo
nevyriausybiniy organizacijy
veikloje.

2021-2027

1.Savivaldybéje
jgyvendinamuy ir i$
Savivaldybés biudzeto
[ésy finansuojamy
programy ir projekty,
skirty jaunimo
lyderiams ugdyti,
jaunimo lyderystés
jgtdziams stiprinti,
skaicius.

2. Savivaldybés
biudZeto léSomis
finansuoty
nevyriausybiniy
jaunimo ir
nevyriausybiniy su

Nuorasas tikras

Svencioniy rajono
savivaldybés
administracija, vietos
veiklos grupés, NVO,
bendruomeninés
organizacijos

1.7(2023 m.-3)

2.35(2023 m.-
15)
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Projektas
jaunimu dirbanciy
organizacijy bei pagal
galimybes neformaliy
jaunimo grupiy
jgyvendinty jaunimo
veikly (projekty,
iniciatyvy ir pan.)
skaicius.
3. Jaunimo 3.7(2023 m. 5)
organizacijy padaliniy,
veikianciy nacionaliniu
mastu, skaicius
savivaldybéje.
4.Veikian¢iy jaunimo 4.7 (2023 m. 5)
organizacijy skaicius
savivaldybéje
5. Komisijy ir / ar 5.7(2023 m. 5)
darbo grupiy, j kuriy
veiklg jtraukti
jaunimo atstovai,
skaicius.
4.3. Tikslas: Vietos savivaldos stiprinimas
4.3.1. Uzdavinys: Uztikrinti efektyvy viesajj valdyma, gerinti paslaugy kokybe ir prieinamuma
43.1.1. Organizuoti Svencioniy rajono 2021-2027 Svencioniy rajono
savivaldybés administracijos savivaldybés
darbuotojy ir politiky mokymus, administracija
siekiant stiprinti jy kompetencijas ir
gebéjimus, kelti kvalifikacijg
43.1.2. Organizuoti Svencioniy rajono 2021-2027 Svencioniy rajono
savivaldybés jstaigy ir organizacijy savivaldybés jstaigos ir
darbuotojy ir vadovy mokymus, organizacijos
siekiant stiprinti jy kompetencijas ir
gebéjimus, kelti kvalifikacija
4.3.1.3. Diegti savivaldybés jstaigy ir 2021-2027 Svencioniy rajono

Nuorasas tikras



Projektas

4.3.1.4.

4.3.1.5.

4.3.1.6.

4.3.1.7.

4.3.1.8.

4.3.1.9.

4.3.1.10.

4.3.1.11.

organizacijy darbuotojy skatinimo
ir motyvavimo priemones
Uztikrinti nuolatinj savivaldybés
vieSyjy ir administraciniy paslaugy
modernizavima

Diegti ir (arba) atnaujinti
Svencéioniy rajono savivaldybés
administracijos, jstaigy ir
organizacijy informacines sistemas
bei kompiuterine jrangg, plésti ir
tobulinti teikiamas elektronines
paslaugas

Skatinti gyventojus naudotis
Svencioniy rajono savivaldybés
teikiamomis vieSosiomis
elektroninémis paslaugomis
Jgyvendinti korupcijos prevencijos
priemones Svencioniy rajono
savivaldybés administracijoje,
jstaigose bei jmonése

Plésti ir tobulinti vieno langelio
principu teikiamas viesgsias ir
administracines paslaugas

Atlikti gyventojy poreikiy ir
Svencéioniy rajono savivaldybés
lygiu teikiamy viesyjy ir
administraciniy paslaugy tyrimus
bei apklausas, vykdyti savivaldybés
jstaigy veiklos kokybés ir
efektyvumo tyrimus

Rengti bei atnaujinti Svencioniy
rajono savivaldybés teritorijy
planavimo dokumentus

Rengti bei atnaujinti Svencioniy

2021-2027

2021-2027

2021-2027

2021-2027

2021-2027

2021-2027

2021-2027

2021-2027
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savivaldybés jstaigos ir
organizacijos
Svencioniy rajono
savivaldybés jstaigos ir
organizacijos
Svencioniy rajono
savivaldybés jstaigos ir
organizacijos

Svencioniy rajono
savivaldybés jstaigos ir
organizacijos

Svencioniy rajono
savivaldybés jstaigos ir
organizacijos

Svencioniy rajono
savivaldybés jstaigos ir
organizacijos
Svencioniy rajono
savivaldybés jstaigos ir
organizacijos

Svencioniy rajono
savivaldybés
administracija
Svencioniy rajono
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4.3.1.12.

4.3.2.1.

4.3.2.2.

4.3.2.3.

rajono savivaldybés

administracijos, jstaigy ir

organizacijy strateginio planavimo

dokumentus

Plétoti ir tobulinti Svencioniy 2021-2027
rajono savivaldybés

geoinformacine sistema (toliau —

GIS)

4.3.2. UZdavinys: Rengti ir jgyvendinti priemones, skirtas lygioms galimybéms uztikrinti

2021-2027

Diegti priemones, kuriancias saugig
darbo aplinka ir uztikrinancias
diskriminacijos prevencija

2021-2027

Skatinti lanksty darbg ir paZangius
sprendimus, kad buty uztikrintas
darbo ir asmeninio gyvenimo
suderinimas

2021-2027

Vidine bei iSorine komunikacija
skatinti lygiy galimybiy ir jvairovés
kultdrg

Nuorasas tikras
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savivaldybés
administracija

Svencioniy rajono
savivaldybés jstaigos ir
organizacijos

Svencéioniy rajono
savivaldybés
administracija,
savivaldybés jstaigos ir
organizacijos, viesieji ir
privatls juridiniai
asmenys

Svencioniy rajono
savivaldybés
administracija,
savivaldybés jstaigos ir
organizacijos, viesieji ir
privatds juridiniai
asmenys

Svencioniy rajono
savivaldybés
administracija,
savivaldybés jstaigos ir
organizacijos, viesieji ir
privatus juridiniai
asmenys



AKSELERATORIUS

2021] 03

KICK-OFF

202103

Atrinktos 10 NVO pradeda 6
meénesiy mokymuy kursa.

Mokymai vyksta SPRINTO medotu
karta per ménesj, per kurj dalyviai
turi atlikti jiems paskirtus namy
darbus.

PITCH DAY

2021 08

Komisijai ir bendruomenei
pristatomi 6 meénesiy rezultatai,
kurie lemia tolimesnj dalyvavima
programoje.

Geriausius rezultatus pasiekusios 5
NVO keliauja | antrajj
akseleratoriaus etapa - 8 ménesiy
mokymy MARATONA,

DEMO DAY

2022 04

NVO komisijai ir bendruomenei
pristato pasiektus rezultatus, kurie
nulems iSvystyty projekty

testinumo uztikrinima.

DAUGIAU INFORMACIJOS:

www.nvoakseleratorius.|t

lceland [}[&’— MC ”

Liechtenstein ~ Active
Norway citizens fund

M. Giuzelio labdaros ir paramos fondas

Pirmasis NVO
akseleratorius Lietuvoje

Tikslai

1 Sustiprinti  10-ies regionuose esanciy nevyriausybiniy
organizacijy bazinius vystymosi ir plétros jgudzius

Suteikti teoriniy ir praktiniy Ziniy komunikacijos, verslo
vystymo, Zmogiskyjy ir finansiniy resursy valdymo ir
pritraukimo srityse

Suteikti iSskirintine galimybe bendradarbiauti su didziausiomis
3 Salies NVO ir privataus sektoriaus verslo profesionalais

Kodel dabar

Tyrimai rodo, jog pilietinis jsitraukimas ir bendruomenés noras
bati NVO dalimi mazéja, truksta idéjy, kaip inovuoti savo veiklas ir
pritraukti naujus Zmones. Regionuose vykdomos iniciatyvos ir
mokymai dazniausiai yra vienkartiniai ir apsiriboja trumpalaikiu
poveikiu. Todel akseleratoriaus tikslai nukreipti | ilgalaikius
rezultatus, kurie iS esmeés pakeisty programos dalyviy pozicija ir jg
pakelty | nauja profesionalumo lygj nacionaliniu mastu.

Akseleratorius veiks sprinto ir maratono etapais. Sprinto metu 10
NVO sustiprins bazinius organizacijy vystymosi ir plétros jgudzius,
kuriy pagalba sprinto pabaigoje pristatys siilomus novatoriSkus
sprendimus eksperty komisijai ir varzysis dél patekimo | antrajj
etapa — akseleratoriaus maratona.

5-ios | maratona patekusios NVO jgaus pazangiy verslumo ir
organizacijy tvarumo gebéjimy keliais budais:

dirbtuvése su ekspertais

individualiose konsultacijose

sprendimy testavimo ir ,gyvo" iSsibandymo metu
eksperty is kity NVO mentorysciy ir konsultacijjy pagalba
privataus bei vieSojo sektoriaus atstovy pagalba

NuorasSas tikras

<\ YENTUR jaunimo tiniia

“NVO-
AVILYS
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LR Seimui

LR Vyriausybei

LR Svietimo, mokslo ir sporto ministerijai

LR Socialinés apsaugos ir darbo ministerijai

LR Sveikatos apsaugos ministerijai

Lygiy galimybiy kontrolieriaus tarnybai

Lietuvos savivaldybiy asociacijai

Uzimtumo tarnybai prie Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos

REZOLIUCIJA
DEL JAUNIMO TEISIU UZTIKRINIMO LIETUVOJE
LiJOT Asambl¢ja Nr. 50, 2020 m. lapkricio 7 d.

Vilnius

Lietuvos jaunimo organizacijy taryba (toliau — LiJOT) — didziausia skétin¢ jaunimo
organizacijy sgjunga Lietuvoje, vienijanti 70 nacionaliniy nevyriausybiniy jaunimo ir su jaunimu
dirbanciy organizacijy bei savivaldybiy jaunimo organizacijy taryby, pasisako uz tai, kad Lietuvos
visuomené turi biiti atvira kiekvienam jaunam Zmogui, visapusiSkai uZztikrinant jo teisiy
jgyvendinima.

LiJOT pabrézia, kad Lietuvai atliepiant XXI a. gyvenancio asmens poreikius svarbu uZztikrinti
jauny Zmoniy teises. Pritardama Europos jaunimo strategijoje! suformuotiems tikslams ir
suprasdama, jog vykdomi projektai ir jvairios veiklos prisideda prie vieningos, tolerantiSkos,
daugiakultirés Europos kiirimo, jaunimo saviraiskos, iniciatyvos, aktyvaus dalyvavimo, pakantumo
ir tarpusavio supratimo ugdymo, remia bet kokius siekius ir pastangas Lietuvoje sukurti veiksminga
jaunimo teisiy apsaugos mechanizmg. Suinteresuotos Salys turi pradéti diskusijg dél jaunimo teisiy
apibréztumo ir jy tinkamo jgyvendinimo.

LiJOT atkreipia démesj ir skatina:

1. Imtis visy reikiamuy veiksmy siekiant uZtikrinti visuy ly¢iy lygybe jaunu Zmoniu tarpe.

Diskriminacija lyties pagrindu vis dar daro poveiki daugeliui jaunuoliy, ypa¢ merginoms.
2020 m. Europos ly¢iy lygybés indeksas (toliau — Indeksas) nurodo, kad lyCiy lygybés klausimas
Lietuvoje néra aktualizuojamas ir Lietuva beveik neprogresuoja. 2020 m. surinkusi 56,3 i§ 100 tasky,
Lietuva uzima 22-3ja vieta Europos Sajungoje (toliau — ES). Salies rezultatas yra 11,6 balo Zemesnis

uz ES vidurki. Nuo 2010 m. Lietuvos rezultatas padidéjo tik 1,4 balo (+0,8 balo nuo 2017 m.) ir

"EU Youth Strategy, Internetiné prieiga: <https://ec.europa.eu/youth/policy/youth-strategy en>

Asociacija tel. (8 5) 279 1oiNuorasas tikI‘BSomenys kaupiami ir saugomi AB ,,SEB bankas*
Didzioji g. 8-5, el. p. lijot@lijot.1t Juridiniy asmeny registre a.s. LT84 70440 60000301517

LT-01128 Vilnius www.lijot.1t Kodas 191363642 b.s. LT47 70440 60000301504
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reitingas nukrito keturiomis vietomis2. Sis Indeksas susideda i§ daug dedamyjy daliy — sveikatos,

darbo, pinigy, zZiniy, laiko ir galios srityse, todél svarbu siekti pokycCiy lygiagreciai visose srityse,
kurios susijusios su ly¢iy nelygybe. Lygios galimybés turi biiti uztikrintos visy ly¢iy jaunuoliams, dél
to svarbu, jog tiek valstyb¢, tiek savivaldybés prisiimty atsakomybe inicijuoti reikiamus pokycius.
Skatiname inicijuoti reikiamus teisés akty atnaujinimus ir orientuotis  Svietimg, tinkamy specialisty
rengimg, informuotumo didinima, prevencijos programas ir diegti kitas Europos Tarybos

konvencijoje dél smurto prie§ moteris ir smurto artimoje aplinkoje numatytas priemones>.

2. Siekti jtraukios visuomenés.

2019 m. net 16,1 proc. 16-29 m. jauny zmoniy Lietuvoje gyveno skurde®. Daugelis neturi
galimybés naudotis savo socialinémis teisémis, susiduria su daugialype diskriminacija, patiria
iSankstinj nusistatymg ir neapykantos nusikaltimus. Tod¢l itin svarbu uztikrinti visy jaunuoliy teises,
jskaitant labiausiai marginalizuoty ir patirianciy atskirtj. LiJOT pasisako prie§ jauny zmoniy
diskriminacijg jy lyties, rasés, odos spalvos, etninés ar socialinés kilmés, genetiniy pozymiy, kalbos,
religijos ar tikéjimo, politiniy ar kitokiy jsitikinimy, priklausomybés nacionalinei mazumai, turto,
gimimo, negalios, amziaus ar seksualinés orientacijos pagrindais.

Lietuva, prisijungdama prie Jungtiniy Tauty Organizacijos (toliau — JTO) Generalinés
Asamblg¢jos rezoliucijos ,,D¢él darnaus vystymosi darbotvarkés™, kartu su bene visu pasauliu
isipareigojo siekti jgyvendinti darnaus vystymosi tikslus. LiJOT organizacijos 2019 m. taip pat
susitare, kad sieks aktyviai jsitraukti i darnaus vystymosi tiksly jgyvendinimg jaunimo politikos
srityje. Sioje darbotvarkéje itin daug démesio skiriama integracijai, 3 i§ 17 darbotvarkés tiksly siekia
poky¢io Sioje srityje: uztikrinti visaapimantj ir lygiavertj kokybiska Svietima ir skatinti visg gyvenima
trunkantj mokymasi; skatinti produktyvy jdarbinimg ir tinkamg darba; sumazinti nelygybe valstybése
ir tarp valstybiy.

LiJOT pabrézia, jog biitina uztikrinti lygias galimybes i§ emigracijos griztantiems, Lietuvoje
isitvirtinusiems ar gyvenamaja vieta keiCiantiems jauniems asmenims. I§ Lietuvos nuo 1990 m. yra
iSvyke 899,5 tikst. asmeny, taCiau pastebima, jog pastaraisiais metais i§ uzsienio i Lietuva grizta vis

daugiau jauny zmoniy. 2019 m. i Lietuva atvyko beveik 13 tukst. jauny asmeny, kai 2018 m. atvyko

2 Gender Equality Index 2019: Lithuania, European Institute for Gender Equality, Internetiné prieiga:
<https://eige.europa.eu/publications/gender-equality-index-2019-lithuania>

3 Europos Tarybos konvencija dél smurto prie$ moteris ir smurto artimoje aplinkoje prevencijos ir kovos su juo (Stambulo
konvencija), Europos Taryba, Internetiné prieiga: <https://www.vmotnam.lt/wp-content/uploads/2017/05/Stambulo-
konvencija 2011.pdf>

4 Skurdo lygis, Lietuvos statistikos departamentas. Internetiné prieiga: <https://osp.stat.gov.lt/web/guest/statistiniu-
rodikliu-analize?portletFormName=visualization&hash=17139414-1f5d-4225-bc92-beabbaal 8e8a#/>
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10 tukst.> Atvyke gyventi j Lietuva, jauni asmenys neretai susiduria su netinkamomis apsigyvenimo

salygomis. Svarbu didinti jaunimo informavima apie jy teises bei galimybes, siekiant uztikrinti, kad
1 Lietuva griztantys, gyvenantys ar tarp savivaldybiy migruojantys jauni asmenys galéty aktyviai

jsitraukti ir buti jtraukti | visuomeng ir veiklas.

3. Utztikrinti prieinamg patikima informacija ir konstruktyvuy dialogs.

Jaunuoliai patiria sunkumy siekdami patikrinti informacijos tikslumg ir patikimuma. Jiems
reikia geresnio pasirengimo, kad jie galéty orientuotis medijy aplinkoje ir dalyvauti konstruktyviame
dialoge.

Europos jaunimo informavimo ir konsultavimo agenttira kartu su astuoniais tarptautiniais
partneriais atliko jaunimo informaciniy paslaugy poreikiy tyrimg®. 2017 m. atliktame tyrime dalyvavo
6000 respondenty i§ 18 Europos valstybiy. 1048 respondentai buvo lietuviai, tad tyrimo rezultatai
labai gerai atliepia ir Lietuvos situacija. 60 proc. jauny Zzmoniy vis dar yra skeptiski internete randamai
informacijai ir labiau pasitiki jaunimo informavimo ir konsultavimo (toliau — JIK) teikiamomis
paslaugomis negu informacija randama internete. Tyrimo respondentai taip pat jvardijo informacijos
trikuma tarptautinio mobilumo, darbo, verslumo ir apgyvendinimo temose.

LiJOT, remdamasi jauny asmeny poreikiais, pabrézia butinybe uztikrinti JIK paslaugy
matomuma ir prieinamumg jauniems zmonéms, kuriy §iuo metu §i paslauga nepasiekia. 30 proc.
jauny zmoniy, kurie nesinaudoja JIK paslaugomis, mato poreikj gauti informacija tiesioginiu biidu, o
tai atspindi JIK tasky ir centry poreikj. Siuo metu Lietuvoje veikia 2 jaunimo informacijos centrai ir
14 JIK taSky, kurie JIK paslaugas teikia tik 15 savivaldybiy, tai reiskia, kad 45 savivaldybése JIK
paslaugos néra teikiamos. Savivaldybése, kuriose yra teikiamos JIK paslaugos, dirbantys darbuotojai
daznu atveju yra jdarbinti nepilnu etatu arba turi papildomy pareigy savo darbovietése. Skiriant
papildomus etatus JIK darbuotojams turi buti uztikrinama tai, kad JIK paslaugos biity teikiamos
kokybiskai bei pasiekiamas didesnis jauny zmoniy skaicius. Kokybiskai teikiamos JIK paslaugos
padeda jauniems zmonéms integruotis j visuomeneg, mazina niekur nedirbanciy ir nesimokanc¢iy jauny

Zmoniy skaiéiy, didina socialing ir visuomening jtrauktj’.

5 Lietuvos statistikos departamentas, Gyventojy migracija. Internetiné prieiga:

<https://osp.stat.gov.It/statistiniurodiklivanalize?hash=7301a707-69bf-4fe4-9bd0-8ed51733d84e#>

6 European Youth Information and Counselling Agency, Future youth information and counselling: building on information needs
and trends, 2018. Internetiné prieiga: <https://www.creativitas.lt/wp-content/uploads/2018/07/Final-Building-on-Information-Needs-
and-Trends.pdf>

7 Sitilymai busimos XVIII Lietuvos Respublikos Vyriausybés programai. Lietuvos jaunimo organizacijy taryba,
Asambléja Nr. 49, 2020 m. liepos 18-19 d., Vllnius. Internetiné prieiga: <https:/lijot.1t/wp-
content/uploads/2020/07/Pasiu%CC%841lymai-Vyriausybe%CC%87s-programai.pdf>
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4. Utztikrinti kokybiSka darbg visiems jauniems asmenims.

Jaunimo nedarbo lygis Lietuvoje, lyginant su kitomis amziaus grupémis, yra vienas i§
didZiausiy. Jauny asmeny nuo 15 iki 29 m. nedarbo lygis nuo 2018 mety I ketvir¢io iki 2020 I
ketvircio kito nuo 9,2 proc. iki 11 proc. Pandemijos metu jaunimas buvo labiausiai paveikta grupé.
Jauny asmeny nuo 15 iki 29 m. nedarbo lygis nuo 2020 I ketvirc¢io iki II ketvir¢io kito nuo 11 proc.
iki 13,2 proc. Tai rodo jaunimo jautrumg rinkos sutrikimams bei galimg diskriminacija darbo rinkoje®.

Pabréztina, kad dél patirties trikumo, jaunas zmogus Lietuvoje yra diskriminuojamas darbo
rinkoje. Nuolat susiduria ir kencia nuo mazesniy darbo garantijy ir iSnaudotojisky darbo salygy. Ypac
daznai diskriminacija ir stereotipai del tariamo kompetencijy truikumo pasireiskia ieskant darbo, o
darbovietéje susiduriama su nelygiomis darbo saglygomis. Nepakankamas informacijos ir igiidziy
kiekis riboja jaunimo integracija i darbo rinka. Jaunimas nepakankamai supazindintas su sudétinga
iSmoky gavimo tvarka, triksta informuotumo apie Uzimtumo tarnybos prie LR socialinés apsaugos
ir darbo ministerijos (toliau — Uzimtumo tarnyba) teikiamg pagalbg ieSkantiems ir netekusiems darbo.
LiJOT palaiko Uzimtumo tarnybos pagalba suteikiant nemokamg prieiga prie naujy igiudziy

mokymosi sistemos ,,Coursera‘

paslaugy, kurios yra pirmas zingsnis suteikiant galimybes jauniems
zmoneéms jgyti reikiamy papildomy Ziniy, todél pabrézia svarbg imtis priemoniy, skatinanciy ir toliau
uztikrinti jy prieinamumg. Taip pat siilome Uzimtumo tarnybai kreipti daugiau démesio i}
informacijos vieSinimg bei jaunimo jtraukimga j darbo rinka taip uztikrinant kokybiska darbg visiems.
Skatiname valstybés institucijas saugoti ir uztikrinti jauny zmoniy teises darbo rinkoje siekiant

uzkirsti kelig diskriminacijai amziaus pagrindu.

5. Utztikrinti kokybiska mokymasi kiekvienam jaunam Zmogui visuose Lietuvos
regionuose.

Svietimas tebéra vienas i§ svarbiausiy aktyvaus pilietiskumo, jtraukios visuomenés ir
isidarbinamumo veiksniy. Tod¢l biitina plésti miisy XXI a. Svietimo vizija, daugiau démesio skiriant
universaliesiems jgiidziams, | studentus orientuotam mokymui(si) ir neformaliajam Svietimui,
siekiant uztikrinti lygias ir visuotines kokybisko mokymosi galimybes.

Verta atkreipti démesj, kad Lietuvoje néra uZztikrinamos vienodos galimybés gauti
i8silavinimg visiems jauniems asmenims. Kiekvienam judé¢jimo ar psichikos negalig turinciam

jaunuoliui turi buti uztikrintos vienodos galimybés mokytis ar studijuoti Svietimo jstaigose.

8 Nedarbo lygis, Lietuvos statistikos departamentas. Internetiné prieiga: <https://osp.stat.gov.1t/statistiniu-rodikliu-
analize?hash=2de50aad-f40a-4b54-9¢38-b93a60f424a1#/>

® Norintiems tobuléti — nemokami Coursera.org kursai, Uzimtumo tarnyba. Internetiné prieiga:
<https://uzt.lt/news/norintiems-tobuleti-nemokami-coursera-org-kursai/>
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Optimizuojant mokykly tinklg svarbu uztikrinti nemokama transporta moksleiviui nuo jo namy iki

mokyklos ir atgal. Vertinant tai, jog pastaruoju metu mokymasis vyksta nuotolingje erdvéje, jaunam
zmogui turi biiti uZtikrinta prieiga prie nemokamos mokymosi medziagos ir visos mokymuisi
reikalingos priemonés. Siekiant kokybisko Svietimo ir tikslingy pokyc¢iy, visas suinteresuotas puses
skatiname susitarti dél nacionalinio Svietimo prioritety, taip uztikrinant spartesnj bendryjy ugdymo

programy atnaujinimag bei pokycius aukstojo mokslo srityje.

6. Siekti jauny asmeny jtraukimo j sprendimy priémimg ir uZtikrinti visas priemones,
reikalingas jaunimo organizacijoms.

Remiantis 2017 m. jaunimo progreso indeksu, Lietuva Europoje uzima 23-3j3 vietg i§ 25-iy,
kas patvirtina, kad Lietuvoje dar néra pakankamai uztikrinama jauny zmoniy gyvenimo kokybé, jie
néra jsitrauke j sprendimy priémimo procesus'®. Jauny asmeny dalyvavimas yra itin svarbus
demokratijai, tac¢iau jaunuoliams poveikj daran¢iuose sprendimy priémimo procesuose, jiems
atstovaujama nepakankamai. Siekiant remti asmeninj, kultiirinj ir politinj jaunuoliy tobul¢jima,
privalu uztikrinti jy bendruomeniy erdviy prieinamuma. LiJOT pabrézia, kad siekiant kokybisko
jaunimo atstovavimo, privalu uztikrinti kiekvienoje savivaldyb¢je veikiancios savivaldybés jaunimo
reikaly tarybos funkcijy, apibrézty Lietuvos Respublikos jaunimo politikos pagrindy istatyme,
vykdyma.

Didele asmening ir visuomenin¢ naudg kuria savanorysté. Jaunimo organizacijos ir jaunimo
programos nuolat jtraukia jaunus zmones ir savanorius, ugdo jy kompetencijas ir pilietiSkuma. Taip
pat jaunimo organizacijos atstovauja jaunimo interesams. Visgi pastebima, kad jaunimas ir placioji
visuomen¢ néra pakankamai supazindinami su S$iy organizacijy ir programy veiklomis bei jy
suteikiamomis naudomis, tai yra viena i§ priezas¢iy, kodél jaunimo jsitraukimas islieka nedidelis.
Sioms organizacijoms triiksta institucinés paramos ir prieinamy finansavimo $altiniy vykdomoms
veikloms. Taip pat siekiant lengvinti jaunimo organizacijy jsikiirimg ir veikima reikia uztikrinti
patrauklesnes salygas joms kurtis ir pléstis jtraukiant narius ir savanorius bei ugdant jaunimo

kompetencijas.

7. Uztikrinti jaunimo teise j sveikata.

0 Youth Progress Index, European Youth Forum. Internetiné prieiga: <https://www.youthforum.org/youth-progress-
index>
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LiJOT pabrézia butinybe ripintis jauno zmogaus teise ] sveikata, Pasaulio sveikatos

organizacijos (PSO) apibréziamg kaip ,,visapuse fizing, psiching ir socialing gerove, o ne vien tik

“I1 Poreikis gerinti jaunimo fizinés sveikatos raStinguma tapo

ligos ar negalavimy nebuvimg
akivaizdus pandemijos kontekste, kadangi 2019 m. ,,Vilmorus* atliktos Lietuvos gyventojy apklausos
rezultatai parod¢, jog skeptiSkiausiai j vakcinacija zilri biitent jaunimas nuo 18 iki 29 mety. Itin
svarbus yra ir jaunimo dalyvavimas reguliariose sveikatos patikrose, fizinio aktyvumo, sveikos
mitybos, higienos, kokybisko miego ir poilsio skatinimas. LiJOT taip pat atkreipia démesj j poreikj
uztikrinti kokybiSka, modernig ir prieinamg reprodukcinés sveikatos priezilira kaip neatsiejamag
sveikatos komponente.

Svarbu atkreipti démesj ne tik j fizing sveikata, bet ir | psichikos sveikatos problemas, nes
Lietuvoje jaunimo situacija yra kritiné. Savizudybé yra antra pagal daznumg mirties priezastis 15-29
mety ir trecia pagal daznumg mirties priezastis 15-19 mety amziaus zmoniy grupéje. Taip pat
Lietuvos studenty sajungos atlikto tyrimo (N = 2072 studentai) dél psichologinés studenty buklés ir
pagalbos duomenimis, 1 i§ 3 studenty yra patyres psichologini smurtg akademinéje aplinkoje. 3 i 4
psichologini smurtg patyrusiy studenty, ji patyré i$ déstytojo(-y), o daugiau nei pusé (64 proc.)
studenty neZino, néra tikri, ar jy aukstojoje mokykloje yra prieinama psichologiné pagalba'2. Sie
duomenys parodo, kad siekiant spresti $ias problemas biitina didinti psichologinés pagalbos ir
emocinés geroveés paslaugy priecinamuma.

Su jaunimo fizine, psichine ir socialine gerove glaudziai susij¢ svaigaly klausimai. Statistikos
departamento duomenimis, 2018 m. vienam 15 mety ir vyresniam $alies gyventojui teko 11,2 litro
suvartoto absoliutaus (100 proc.) alkoholio — nors Sie rodikliai kiekvienais metais mazéja, taciau
alkoholio vartojimo sukeltos problemos tebéra aktualios ir skaudzios visuomenei bei reikalauja

aktyviy alkoholio vartojimo prevencijos priemoniy.

Pasiulymai:
e Inicijuoti reikiamus teisés akty atnaujinimus ir orientuotis i Svietimg, tinkamy specialisty
rengimg, informuotumo didinimg, prevencijos programas ir diegti kitas Europos Tarybos
konvencijoje dél smurto prie§ moteris ir smurto artimoje aplinkoje prevencijos ir kovos su juo

numatytas priemones;

" Irena Misevigiené, Vita Speckauskiené, Alona Rauckiené-Michaelsson, ,, Sveikata 2020 politikos raida: jaunimo
sveikata, Visuomenés sveikata, 2017, 1(76), 51-60.

2 Lietuvos studenty sgjunga, Psichologinés studenty biklés ir pagalbos tyrimas 2018. Internetiné prieiga:
<http://www.lss.lt/wp-content/uploads/2013/01/PSB.pdf>
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e Uztikrinti dar kokybiSkesnj jauny zmoniy informavimg apie priemoniy jgyvendinima,

skatinanciy uztikrinti kokybiska darbg visiems;

e Uztikrinti nemokamy ilgalaikiy ir nuolat prieinamy priemoniy (pvz.: ,,Coursera“ kursai)
jaunimo kompetencijy ugdymui diegimg ir palaikyma;

e Pripazjstant, kad jaunimas yra svarbi visuomenés dalis, visomis su jaunimu susijusiomis
politikos sritimis ir veikla turéty biti puosel¢jama jaunimo teis¢ dalyvauti jiems poveikij
darancios politikos kirime, jgyvendinime ir tolesnéje susijusioje veikloje, uztikrinant
prasmingg jaunuoliy ir jaunimo organizacijy dalyvavimg. Todél politika turéty biiti
formuojama pripazjstant demokratiniam ir pilietiniam dalyvavimui poveikj darancius
pokycius;

e Vyriausybés lygmenyje patvirtinti Jungtiniy Tauty jaunimo delegato programg ir skirti jai
pakankamg finansavima;

e Uztikrinti jauny lietuviy, gyvenanciy uzsienyje, informavimg ir konsultavima;

e Uztikrinti JIK paslaugy prieinamumg jauniems zmonéms, siekiant, kad visose Lietuvos
savivaldybése veikty jaunimo informavimo ir konsultavimo centrai ir/ar taskai, o ten dirbantys
darbuotojai dirbty pilnu etatu, skirtu JIK paslaugoms teikti;

e Uztikrinti nuolatinj JIK darbuotojy kompetencijy kélima, taip didinant JIK paslaugy
efektyvumag ir patikimuma;

e Didinti JIK nacionalinio koordinatoriaus finansavimg, kad JIK taskai Lietuvoje veikty
kokybiskai, uztikrinant vienoda paslaugy kokybe, testinumg ir kryptj;

e Uztikrinti JIK paslaugy matomumg ir institucinj palaikyma;

e Kiekvienam judéjimo ar psichikos negalig turiniam jaunuoliui uztikrinti vienodas galimybes
mokytis ar studijuoti Svietimo jstaigose;

e Optimizuojant mokykly tinklg uztikrinti valstybés ar savivaldybés organizuojama, mokiniams
gabenti skirta nemokama transporta moksleiviui nuo jo namy iki mokyklos ir atgal;

e Uztikrinti prieigg prie nemokamos mokymosi medziagos ir skirti visas mokymuisi reikalingas
priemones;

e Sickiant kokybiSko Svietimo ir tikslingy pokyc€iy, visas suinteresuotas puses skatiname
susitarti dél nacionalinio Svietimo prioritety, taip uztikrinant spartesnj bendryjy ugdymo
programy atnaujinimg bei pokyc¢ius aukstojo mokslo srityje;

e Uztikrinti politinj jaunimo tobuléjima jteisinant aktyviaja rinkimy teis¢ pilieCiams nuo 16

mety LR savivaldybiy taryby ir mery rinkimuose;
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e Uztikrinti pakankamg institucing paramg ir prieinamus finansavimo S$altinius jaunimo

organizacijy vykdomoms veikloms;

e Didinti imunoprofilaktikos apimtis Lietuvoje, formuoti teigiamg jaunimo nuomon¢ |
moksliniais jrodymais grjstg vakcinacija;

e Skatinti bendrg jauny zmoniy (14-29 m.) fizinj aktyvuma, sveika mityba, higieng, kokybiska
miegg ir poilsj, nuo ankstyvo laikotarpio ugdyti jprocius reguliariai tikrintis sveikata;

e Suteikti kokybiSkas, modernias, jaunimo poreikiams pritaikytas ir prieinamas lytinés
reprodukcinés sveikatos paslaugas;

e Didinti psichologinés pagalbos ir emocinés geroves paslaugy priecinamumg bendrojo ugdymo
bei aukstosiose mokyklose, atviruose jaunimo centruose, atvirose jaunimo erdvése bei kitose
neformalyjj Svietimg vykdanciose jstaigose. Uztikrinti, jog moksleiviai ir studentai turéty
fiziSkai bei finansiSkai lengvai pasiekiama ir patikimg prieiga psichologo ar kity specialisty
paslaugoms gauti;

e Mazinti alkoholio, tabako ir kity psichoaktyviyjy medziagy vartojima moksliniais tyrimais ir
jrodymais gristomis bei veiksmingomis priemonémis, teikiant intervencijos paslaugas bei

organizuojant prevencines ir informacines programas.

LiJOT Prezidentas M Lukas Kornelijus Vaiciakas
—
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